Arias Garcia, Herberth Giovanni
e T T e

De:
Enviado el:
Para:

ccC:

Asunto:

Datos adjuntos:

Importancia:

Estimado Marlon buenos dias.

Arias Garcia, Herberth Giovanni
miércoles, 8 de mayo de 2024 11:35
Alvarez Escobar, Marlon Kenner

i
Escobar Juarez, Marisabel; Reyes Valenzuela, Saul Estuardo; Gbngora Rojas, Ana Reging;

Anleu Ramirez, Norma Aydee
Cambios realizados a la Matriz de Comunicacién y Control d
Organizacionales - AM421 Y AM422

\
| |
e Conocimientos

FO-EEJ-67 MATRIZ DE COMUNICACION DE LA ESCUELA DE ESTUDIOS JUDICIALES xlsx;

FO-EEJ-72 Control de Conocimientos Organizacionales.xlsx

Alta

Es un gusto saludarte, el motivo del presente es para compartir los cambios a la Matriz de Comunicacién y Control de
Conocimientos Organizacionales, recomendaciones realizadas en la Auditoria Interna realizadz“en el mes de Febrero de
la cual surgieron las acciones de mejora 421y 422. Una vez complete el expediente, estaré remitiendo la

documentacion para solicitar su cierre.

Quedo atento a sus comentarios y agradezco de antemano su valiosa colaboracién.

Saludos cordiales,

LIC. HERBERTH GIOVANNI ARIAS GARCIA

OFICINISTA IV




Arias Garcia, Herberth Giovanni ‘.

De:
Enviado el:
Para:

CC:

Asunto:

Importancia:

Estimados profesionales buenos dias.

Arias Garcia, Herberth Giovanni ‘

miércoles, 8 de mayo de 2024 11:27
Bamaca Sandoval, Irma Elizabeth; Alvarez Ruiz, Ana Bellg; Anleu Ramirez, Norma Aydee.f
Arevalo Garcia, Erwin Fernando; Arrashan Marroquin, Marta Ju]na Castillo Palma, Angel
Gilberto; Corleto Castillo, Hortencia Elizabeth; Cuin Cali, Dolores Alejandra; Figueroa
Maldonado, Rudy Alberto; Garcia Higueros, Brenda Dinora; Giron Dardon, Adriana
Lucia; Hidalgo Reyes, Selma Eunice; Ixcot Zavala, Marta Ines; Kroell Pulido, Marco
Antonio; Liu Gonzalez, Leopoldo; Maldonado Estrada, Gudelig; Marroquin Cabrera,
Esther Margarita; Martinez Aguilar, Sandra Ivonne; Monteneqro Garcia, Wendy Marisol;
Montufar Cano, Amilsa Floricelda; Morales Bautista, Omar Alexander; Morales
Melendez, Leonel Armando; Ortega Miralda, Osvaldo; Perez Ovando, Edgar Estuardo;
Quan Lou, Sandra Maria; Quifionez Juarez, Geraldine Gabrieia;l; Reyes Valenzuela, Saul
Estuardo; Rodas Ramirez, Nancy Gabriela; Roldan Velasquez, Maria Jose; Ruano Pineda,
Elvis lvan; Santos Mansillg, Silvia Nineth; Suhul Cifuentes, Rosa Amalia; Urizar
Castellanos, Vivian Cristina; Urrutia Rodriguez, Aura Isabel; Vasquez de Paz, Adan Izay;
Soria Rivera, Rudy Giovanni; Reyes Cano, Sonia Mabel; Cano Recinos, Victor Hugo;
Berger Gonzalez, Ana Lucia; Gongora Rojas, Ana Regina; Flguleroa Pontaza, Luis
Fernando; Pineda Mutzutz, Mynor Rene; Gongora Rojas, Ana Regma Morales Trujillo,
Marcos Estuardo; Ceron Sance, Gabriela Victoria; Quinto Castillo, Doris Lindsay; Alay
Yupe, Susan Carolina; Cardona Arango, Thelma Verali; Garcia Aguirre, Zedrick Alfredo;
Marroquin Garcia, Andres Alfonso; Marroquin Sanchez, Rosa iNoeIia,' Ramirez Lopez,
Wendy Angelica; Lopez Gonzalez, Wilson Joel; Jarquin Delgado, Mariano De Jesus;
Guzman Aldana, Rosalicia; Escobar Garza, Carlos Armando; Lobos Toledo, Debrah
Esther; Soria Rivera, Rudy Giovanni; Romero Brizuela, Karla Lissette; Garcia Alecio,
Claudia Lucia; Celada Perez, Jose Alejandro; Velasquez de Leon, Oscar Erasmo; Rodas
Rodriguez, Karen Mariela; Marroquin Garcia, Andres Alfonso '

Reyes Valenzuela, Saul Estuardo; Santizo Corleto, Zonia de la |Paz; Montenegro Garcia,
Wendy Marisol; Aguilar Rodriguez, Ada Fabiola; Marroquin Cabrera, Esther Margarita
Socializacion - Matriz de Comunicacién y Control de Conocin?ientos Organizacionales

Alta '

Deseando éxitos en sus labores diarias me permito informar que derivado de |a auditoria interna realizada en el mes de
febrero por la Secretaria de Planificacién y Desarrollo Institucional al Sistema de Gestién de Calidad al gue nos
encontramos adheridos, surgieron dos acciones de mejora identificadas en la Matriz de Comuriﬂcacién y la Ficha de

Conocimientos Organizacionales.

Los cambios fueron los siguientes:

|
1. Matriz de Comunicacién: se hace la observacion que la Programacidn Bimensual sera socializada cuando se

tengan las autorizaciones respectivas.

2. Ficha de Conocimientos Organizacionales: se afiadié el Manual del Sistema de Convocatonas el cual se
encuentra en modificacién por el GIT.

Ya fue realizada la sustitucion de los documentos cargados en la carpeta compartida que ustedes tienen acceso,
agradeceria que puedan realizar una revision de los documentos que se encuentran alli compartidos por favor.



DOCUMENTOS SGC - EEJ - 2024 (file://0101192046HA/Users/HGarias/Desktop/150%20-
%20EEJ/2024%201SO/DOCUMENTOS%20CODIFICADOS%20-%202024/DOCUMENTOS%20SGC%20-%20EE)%20-
%202024) |

Quedo atento a sus comentarios y agradezco de antemano su valiosa colaboracion.

Saludos cordiales

LIC. HERBERTH GIOVANNI ARIAS GARCIA
OFICINISTA IV

ESCUELA DE ESTUDIOS JUDICIALES

e

GUATEMALA, CA. Tel: 2280-4444 Ext: 91724




Arias Garcia, Herberth Giovanni

—_—— — — —’
De: Calderon Aguilar, Maria Jose !
Enviado el: viernes, 3 de mayo de 2024 11:13
Para: Arias Garcia, Herberth Giovanni
Asunto: RE: Solicitud - Documento |

Buen dia licenciado, le comento que ya se trasladé al responsable para la actualizacién del Inst:
tenga disponible se lo estaré socializando.

Saludos cordiales,

Licenciade MARLA JOSE CALDERCN AGUILAR

SERVICIOS PROFESIONALES

GERENCIA DE INFORMATICA

GUATEMALA, CA Tel: 2290-4444 Ext: 50632

De: Arias Garcia, Herberth Giovanni
Enviado el: jueves, 2 de mayo de 2024 09:56
Para: Cumar Culajay, Francisco Javier <FCUMAR@0j.gob.gt>

CC: Calderon Aguilar, Maria Jose <MJCALDERONA@oj.gob.gt>; Alvarez Escobar, Marlon Kenner

<MKALVAREZ@o0j.gob.gt>
Asunto: Solicitud - Documento

Estimados profesionales, buenos dias.

Es un gusto saludarlos, quiero solicitar de su apoyo en relacion al “Manual de Usuario: Sistema

Convocatorias” ya que se estéd actualizando datos de la Matriz de Conocimientos Organizacionales, por lo que necesito

gque puedan por favor trasladarme la versidn codificada si asi fuera, con la fecha de actualizacic
Quedo atento a sus comentarios y agradezco de antemano su valiosa colaboracion

Saludos cordiales,

LIC. HERBERTH GIOVANNI ARIAS GARCIA
OFICINISTA IV

 ESCUELA DE ESTUDIOS JUDRICIALES

2 [ [
GUATEMALA, C.A Telk 2200-4444 Ext 91724 e }
\

-uctivo, en cuando lo

Electrénico de

:;fn correspondiente.




GUATEMALA, CA.

Escuela de Estudios Judiciales
Sistema de Geslién de Calidad
FO-EEJ-67

Fecha de actualizacién: Abril 2024

T s

x

PROCESO

QUE SE COMUNICA

QUIEN LO COMUNICA

A QUIEN LO COMUNICA

TMATRIZ DE COMUNICACION DE LA ESCUELA DE ESTUDIOSUUDICIALES

CUANDO LO COMUNICA

COMO LO COMUNICA

Solicitud de informacion para la DNC
Programacion Bimensual de Actividades Académicas
autorizada por autoridad competente.
QR DERTURIOS Designacion de discentes para participar tividad
JUDICIALES signacion scentes para participar en activida

académica

Escuela de Estudios Judiciales

Certificacion o constancia de la actividad formativa

Convocatoria para formar parte de la red docente

Dependecias que integran el Sistema de Gestion de Calidad
del Organismo Judicial

Anual

Oficio, Correo Electronico

Presidencia del Organismo Judicial y la Corte Suprema de
Justicia y Consejo de la Carrera Judicial

Bimensual **

QOficio, Correo Electronico

Personal a capacilar pertencciente a las Depentencias que
integran el Sistema de Gestion de Calidad del Organismo
Judicial

Cuando se requiera

Oficio, Correo electronico

Personal que aprobo las capacitaciones impartidas

Cuando se requicra

Certificacién o Constacia

Personas intresadas para formar parte de la Red Docente de la

: o | Cada dos 20t R . .
Escucla de Estudios Judiciales ada dos ziios Publicacién en redes sociales oficiales
Formato de Cancelacion de actividades académicas Dependecias. quelintegear n_,w_m_n_._._m n_m Gestignide Calidad Semestral Oficio, Correa electronico
del Organismo Judicial
** Al contar con la aprobacidn de la Presidencia del Organismo Judicial, La Corte Suprema de lusticia y Consejo de la Carrera Judicial
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