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LA DIRECCION DE LA ESCUELA DF ESTUDIOS JUDICIALES

CONSIDERANDO

Que las personas que participan en los procesos de Formacion Inicial y Continua,
ejerceran sus funciones al servicio de la comunidad, por lo que deben capacitarse para
cumplir con el mandato constitucional de juzgar y promover la ejecucién de lo juzgado,
apegandose a la Constitucién Politica de la Republica, Ley del Organismo Judicial, Ley de
la Carrera Judicial y las Normas de Comportamiento Etico del Organismo Judicial asi
como las normas internacionales en materia de ética y transparencia judicial, las que
deberan regir cada una de sus actuaciones.

CONSIDERANDO

Que conforme la entrada en vigencia de la Ley de la Carrera Judicial Decreto 32-2016, se
hace necesario armonizar las Normas Generales y de Evaluacion de los programas de
formacién de la Escuela de Estudios Judiciales, con el objeto de mantener los principios,
garantias, normas y procedimientos que regulan la carrera judicial.

CONSIDERANDO

Que la Escuela de Estudios Judiciales es la unidad encargada, de planificar, ejecutar y
facilitar la capacitacion y formacion técnica y profesional de jueces, magistrados,
funcionarios y empleados del Organismo Judicial, con el fin de asegurar la excelencia y
actualizacién profesional para el eficiente desempefio de sus cargos.

CONSIDERANDO

Que debido a las modalidades en que se desarrollan los Programas de Formacién Inicial y
Continua, se hace necesaria la actualizacién de las normas que los regulan, adaptandolas
a las modalidades de formacion y a la acreditacién internacional de la Norma de Calidad
RIAEJ NCR 1000:2011.
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POR TANTO

Con base en los articulos 203, 204, 205, 207, 208, 209 y 210 de la Constitucién Politica
de la Republica de Guatemala; articulos 51, 52 y 53 de la Ley del Organismo Judicial;
articulos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 13, 14, 15, 16, 17, 20, 32, literal d), 33, y 72 del Decreto No. 32-
2016 del Congreso de la Republica, Ley de la Carrera Judicial y su reglamento, se
aprueban las siguientes:

NORMAS GENERALES Y DE EVALUACION DE LOS PROGRAMAS
DE FORMACION INICIAL Y CONTINUA DE LA ESCUELA DE ESTUDIOS JUDICIALES

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
OBJETO

Articulo 1. Objeto. La presente normativa regula las relaciones entre las autoridades y
docentes de la Escuela de Estudios Judiciales en particular y las del Organismo Judicial
en general con las y los participantes en los procesos de formacion a quienes en este
instrumento, se les denominara aspirantes o participantes, indistintamente; asimismo,
regula los aspectos relativos a la evaluacién de los Programas de Formacion Inicial y
Continua en cualquiera de sus modalidades y en las diferentes sedes regionales.

TiTuLO Il
PROGRAMAS DE FORMACION

CAPITULOII
PROGRAMAS DE FORMACION INICIAL Y CONTINUA

Articulo 2. Filosofia. La formacién y actualizacién de los jueces, magistrados, auxiliares
judiciales y personal administrativo y técnico, se fundamentan en los principios, valores
éticos y morales, enmarcados en la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala,
Ley del Organismo Judicial, Ley de la Carrera Judicial y las Normas de Comportamiento
Etico del Organismo Judicial, asi como las normas internacionales en materia de ética y
transparencia judicial, que unidos a la formacion y especializacion técnico-juridica, deben
promocionar al recurso humano idéneo e integro que asuma su responsabilidad dentro
del sistema de administracion de justicia contribuyendo a la consecucion del bien comun.
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GUATEMALA. CA

Articulo 3. Programas de Formacién Inicial. Los Programas de Formacién Inicial tienen
por objeto formar integraimente a las y los aspirantes a jueces de paz y de primera
instancia, en conocimientos jurisdiccionales, valores y destrezas, aplicando el analisis de
casos concretos y la resolucién de problemas propios de la judicatura.

Articulo 4. Programas de Formacién Continua. Los Programas de Formacion Continua,
tienen por objeto capacitar al personal del area jurisdiccional y administrativa del
Organismo Judicial, a efecto de fortalecer sus competencias laborales en el ejercicio

de sus cargos, e incidan en la transformacién de la sociedad, mediante la correcta,
eficiente y eficaz administracion de justicia.

Articulo 5. Modalidades. Como parte del proceso de formacién los Programas de
Formacién Inicial y Continua se desarrollardn en las modalidades presencial,
semipresencial y en linea , utilizando las plataformas educativas, dentro de la formacién a
distancia u ofras tecnologias que en el futuro se utilicen, para lo cual la Escuela de
Estudios Judiciales brindara la induccion e instructivos pertinentes.

CAPITULO Il
AUTORIDADES

Articulo 6. Autoridades. Las autoridades de los Programas de Formacion Inicial y
Continua son: a) Director/a de la Escuela de Estudios Judiciales; b) Coordinador/a
General; ¢) Coordinador/a de Programas de Formacién; d) Coordinador/a Técnico/a; e)
Coordinador/a Administrativo/a f) Consejo Académico y g) Consejo de Disciplina.

Articulo 7. Consejo Académico. El Consejo Académico es la autoridad maxima de los
Programas de Formacién Inicial y Continua en el ambito académico y se integra por.

a. Director/a de la Escuela de Estudios Judiciales, quien lo convoca, coordina y
preside;

b. Coordinador/a de Programas de Formacion;

c. Coordinador/a Técnico/a.

Conocer4 sobre la admisibilidad del Recurso Académico de Apelacion que se interponga
en contra de lo resuelto en el Recurso Académico de Revision y si procediere, nombrara
la terna correspondiente; asi también de los que se interpongan en contra de las
sanciones que imponga el Consejo de Disciplina. Sus decisiones se tomaran por
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GUATEMALA, CA

mayoria. En caso de ausencia de uno o mas de sus miembros titulares el Director/a
designara a los suplentes.

Articulo 8. Consejo de Disciplina. El Consejo de Disciplina es la autoridad maxima del
Programa de Formacién Inicial y Continua en el ambito disciplinario y se integra por:

a. El Coordinador/a General, quien lo convoca, coordina y preside;
b. El Coordinador/a Administrativo;
Uno de los encargados de las areas de formacién de la Escuela de Estudios
Judiciales.
En caso de ausencia de uno o mas de sus miembros titulares, el Director/a designara a
los suplentes.

Las decisiones del Consejo de Disciplina, se tomaran por mayoria simple de acuerdo con
el procedimiento siguiente:

a. Recepcién y conocimiento de la informacion pertinente relacionada con el caso
concreto en reunién del Consejo de Disciplina;

b. Citacion a las partes para que concurran el dia y hora sefialadas para la
audiencia correspondiente;

¢. Celebracién de la audiencia y aporte de los medios de prueba respectivos.

d. Deliberacién de los miembros del Consejo de Disciplina para el analisis y
valoracion de los medios de prueba aportados;

e. Resolver desestimando o imponiendo la sancién correspondiente de
conformidad con los articulos pertinentes de la presente normativa y el
Reglamento General de la Escuela de Estudios Judiciales. Consignacion de la
resolucion en el acta respectiva, lectura y notificacién de la misma.

Articulo 9. Director/a.

Es ella encargado/a de administrar, controlar y gestionar el proyecto educativo
institucional, funcién que implica tareas de investigacion, planificacion, implementacion,
ejecucion y evaluacion de los programas de formacién, capacitacion y especializacion del
recurso humano del Organismo Judicial.

Estd facultado/a para disefiar las atribuciones de nuevos funcionarios que sean
designados en ocasion de necesidades educativas de la institucion.
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Articulo 10. Coordinador/a General. Es el 6rgano responsable de organizar, dirigir,
coordinar, supervisar y evaluar las actividades de las coordinaciones que conforman la
Escuela, asi como de asegurar el trabajo compartido y sinérgico entre ellas bajo la
concepcion de un proyecto educativo institucional comun, pero localmente pertinente,
impartido en sede central y delegaciones regionales.

Articulo 11. Coordinaciones:
Coordinacion de Programas de Formacion,

Es la responsable de desarrollar programas bajo un enfoque curricular basado en
competencias profesionales para la formacién y capacitacion del personal del Organismo
Judicial, en sede central como delegaciones regionales, tanto en el area jurisdiccional
como administrativa, acorde con necesidades de capacitacion existentes.

Dichos programas estan estructurados por niveles para organizar y dirigir la formacion
inicial, continua y de especializacion, de manera que responda a requerimientos
especificos de formacion inicial y capacitacion continua.

El cuerpo docente estara bajo la responsabilidad de esta coordinacion.

Coordinacion Técnica,

Es la responsable de detectar las necesidades de capacitacion por medio de la
elaboracién de diagnésticos, gestionar el disefio y la implementaciéon de la oferta
académica, incorporar herramientas didacticas innovadoras para el desarrollo de los
programas académicos establecidos, coordinar la administracién de las plataformas
vituales de educacién a distancia, sitio web, velar por el adecuado funcionamiento del
registro y control académico y dirigir la evaluacién de resultados de la oferta académica
de la Escuela.

Coordinacion Administrativa,

Es la responsable de coordinar y supervisar las actividades de soporte administrativo
mediante la realizacién de las acciones necesarias para proveer los insumos materiales,
financieros y de equipamiento requeridos para llevar a cabo las actividades que se
desarrollan en la Escuela de Estudios Judiciales.
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Articulo 12. Coordinador/a de Curso. Es responsable de coordinar el desarrollo
académico del curso asignado dentro del Programa de Formacion Inicial, propiciar la
revision juridica del curso, mantener comunicacion con los docentes externos, la
intervencién del juez-docente, participar y dar seguimiento a las actividades académicas
presenciales y semipresenciales que se desarrollen durante el curso, de conformidad con
el instructivo correspondiente.

Articulo 13. Cuerpo Docente.

Los docentes seran los responsables de facilitar el proceso de aprendizaje teérico y
practico en los programas de formacién inicial y continua en cada disciplina. Constituyen
la red de formadores de la Escuela y deberan aprobar el proceso de seleccion docente,
recibir obligatoriamente el programa de formacion de formadores, mantenerse en
procesos de actualizacién constante sobre docencia presencial y virtual.

Se clasifican de la forma siguiente:

a) Los jueces docentes/investigadores designados por el Consejo de la Carrera Judicial y
las Camaras que integran la Corte Suprema de Justicia. Categoria conformada por
Magistrados y Jueces calificados y designados para asumir funciones de ensefianza e
investigacién en apoyo a la actividad acadeémica, con énfasis en la practica
jurisdiccional;

b) Los Jueces docentes designados por la Escuela previa autorizacion del Consejo de la
Carrera Judicial. Categoria conformada por Magistrados y Jueces que ejercen en los
diferentes ramos jurisdiccionales, y son invitados por la Direccién para impartir cursos
dentro de los diferentes programas de formacién de la Escuela;

c) Capacitadores especializados, asignados a la Escuela de Estudios Judiciales y
docentes internos o especialistas en determinadas materias, designados por
autoridades del Organismo Judicial y capacitados por la Escuela de Estudios
Judiciales;

d) Los docentes externos, profesionales especializados en cada materia, contratados por
la Escuela. Categoria conformada por profesionales especializados en cada materia,
y contratados por la Direccién para impartir cursos especificos; y

e) Los profesionales nacionales e internacionales invitados para el efecto.

Obligaciones generales para el cuerpo docente:

a. Someterse al proceso de seleccion definido por la Escuela de Estudios Judiciales,
previo a incorporarsele en la red de formadores.
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Elaborar el plan del curso de conformidad con el disefio curricular del mismo y las
indicaciones proporcionadas por la Escuela de Estudios Judiciales;

Elaborar o actualizar de acuerdo a su especialidad el médulo académico segun el
esquema de contenido proporcionado por la Escuela, para proceder a su
mediacion pedagogica, validacion juridica y diagramacion;

Acceder a la plataforma educativa de la Escuela, para la revision de tareas, foros y
actividades en linea conforme al plan de clase aprobado;

Desarrollar el curso mediante clases presenciales, privilegiando la aplicacion de
las metodologias activas,

Elaborar y practicar las evaluaciones parciales y finales de acuerdo con las normas
de evaluacién de los programas de formacién,

Entregar informe de las calificaciones finales de los participantes, a mas tardar
cinco dias habiles posteriores a la realizacion de la evaluacién, debidamente
rubricado o en su defecto, introducirlas en el medio electrénico asignado;

. Sujetarse a las disposiciones legales vigentes establecidas en el Decreto 33-98

Ley de Derecho de Autor y Derechos Conexos;

Ceder expresamente sus derechos intelectuales sobre el médulo elaborado,
autorizando a la Escuela de Estudios Judiciales su uso, reproduccion, difusion,
publicacion, edicion, distribucion, modificacion y adaptacion;

No utilizar el material elaborado para otros fines, salvo que cuente con la
autorizacion por escrito de la Escuela como propietaria del mismo;

Aceptar las responsabilidades académicas y administrativas en la prestacion de
los servicios.

Obligaciones especificas para docentes externos:

b.

Lote 12, finca San Gaspar, aldea Santa Rosita, zona 16, ciudad de Guatemala, C.A. PBX: 2426-7700 www.0j.gob.gt/uci

Previo al inicio del curso, firmar el contrato de servicios profesionales, adjuntando
la papeleria correspondiente;

Una vez finalizado el curso, rendir informe relacionado con el contenido del curso;
actividades realizadas, tareas, foros, ejercicios en linea y evaluaciones aplicadas;
Ceder expresamente sus derechos intelectuales sobre el médulo elaborado,
autorizando a la Escuela de Estudios Judiciales su uso, reproduccion, difusién,
publicacién, edicién, distribucién, modificacion y adaptacion;

Extender la factura respectiva dentro de los cinco dias habiles posteriores a la
finalizacién del curso, para el pago de los honorarios profesionales
correspondientes;
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CAPITULO NI
USO DE LAS INSTALACIONES, MOBILIARIO Y EQUIPO

Articulo 14. Instalaciones. Las instalaciones de las sedes de la Escuela de Estudios
Judiciales estan al servicio de todas las personas que asisten a las mismas,
principalmente para el uso de los participantes en las actividades de capacitacion. Si la
persona se conduce en vehiculo debera estacionarlo en el espacio asignado para tal
efecto por la Administracion de la Escuela, respetando el espacio para uso exclusivo del
personal de la misma. El uso de los servicios sanitarios, aulas, laboratorios, auditorio y
otros ambientes, debera ser el adecuado para contribuir a su buen funcionamiento y
conservacion.

Articulo 15. Mobiliario y equipo. Los participantes de los Programas de Formacion
Inicial y Continua de la Escuela de Estudios Judiciales, podran hacer uso del mobiliario y
equipo de una manera razonable y adecuada. Cada participante sera responsable del
cuidado de su escritorio, del material de estudio y del equipo a utilizar.

CAPITULO IV
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 16. Faltas. Constituyen faltas las infracciones que por accién u omisién cometan
los participantes del Programa de Formacién Inicial y Continua y que estén previstas en la
presente normativa.

Articulo 17. Organo sancionador. El Consejo de Disciplina es el érgano al que compete
imponer y aplicar las sanciones por faltas cometidas por los participantes de los
Programas de Formacion Inicial y Continua contenidas en la presente normativa,
respetando siempre el principio del debido proceso y para lo cual debera quedar
constancia escrita de todo lo actuado. En los casos de Formacién Inicial, toda sancién
que sea impuesta se consignara en el informe académico final correspondiente.

Articulo 18. Grados de las faltas. Las faltas pueden ser: a) leves; b) graves, y c)
gravisimas.

Articulo 19. Faltas leves. Son faltas leves las siguientes:

a. Usar teléfono celular en el transcurso de la clase o en cualquier espacio cerrado
en donde se interrumpa la labor de capacitacién o cualquier actividad académica.
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b. Introducir o ingerir alimentos, bebidas o goma de mascar en clase.

c. Conversar o distraer de cualquier forma la atencién del docente y participantes
durante el desarrollo de la clase.

d. Leer en clase material ajeno a la misma.

e. Salir o entrar al salén de clase sin permiso del docente, una vez que ésta se haya
iniciado.

f. Estacionar el vehiculo en lugar prohibido.

g. No vestir con el decoro debido tal como lo establecen las normas de convivencia
de los programas de Formacién de la Escuela de Estudios Judiciales.

h. No presentarse puntuaimente a examenes, pruebas, comprobaciones o cualquier
actividad que programe la Escuela, ya sea dentro de las instalaciones o fuera de
ellas y en horarios diferentes a los establecidos, sin la justificacion suficiente.

i. No portar el gafete de identificacién personal como participante en programa de
capacitacion.

Articulo 20. Sanciones por faltas leves. Las faltas leves se sancionaran con
amonestacién verbal, dejando constancia escrita en el registro personal respectivo. Las
infracciones por faltas leves que cometan los participantes en los procesos de formacién
inicial y continua, se haran del conocimiento del Consejo de Disciplina, por el docente del
curso o por la autoridad administrativa respectiva.

Articulo 21. Faltas graves. Son faltas graves las siguientes:

a. Mostrar conducta irrespetuosa de palabra o de hecho ante cualquier miembro del
cuerpo docente y participantes de Programas de formacién, funcionario o
empleado de la Escuela de Estudios Judiciales.

b. Causar dafio a los textos de la Biblioteca, mobiliario 0 equipo de la Escuela de
Estudios Judiciales, ya sea intencionalmente, por mal uso o por negligencia.

c. No acatar en forma reiterativa las instrucciones emanadas de los docentes o del
personal administrativo de la Escuela de Estudios Judiciales.

d. No entregar dentro del plazo estipulado la ficha de identificacion personal o
cualquier documentacion requerida por las autoridades del Programa.

e. Mantener o entablar relaciones afectivas con sus comparneros o comparferas, que
puedan provocar algun problema de caracter sentimental.

f. Copiar de otros participantes durante cualquier evaluacion o prueba individual;

g. Presentar trabajos copiados de otro u otros participantes o de Internet, sin citar la
fuente o hacer un resumen, parafrasis y/o aporte personal.

h. La tercera falta leve que se cometa durante el desarrollo del Programa, cuando las
dos primeras hayan sido sancionadas.
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Articulo 22. Sanciones por faltas graves. Las faltas graves se sancionaran con
amonestacion escrita que se agregara al expediente respectivo. Las infracciones por
faltas graves que cometan las y los participantes en los programas de formacion inicial y
continua, se pondran en conocimiento del Consejo de Disciplina, por parte del docente del
curso o por la autoridad administrativa respectiva.

Articulo 23. Faltas gravisimas. Son faltas gravisimas las siguientes:

a. Ingresar a las instalaciones de las sedes de la Escuela de Estudios Judiciales o en
lugares donde se desarrollen cursos de capacitacién, con armas de fuego o con
cualquier tipo de arma.

b. Presentarse a las clases bajo efectos de licor, drogas o estupefacientes.

c. Utilizar o consultar durante el desarrollo de las evaluaciones de los cursos, notas,
fichas y cualquier documento que por la naturaleza de la prueba y conforme a las
instrucciones del docente, no fueren permitidas.

d. La tercera falta grave que se cometa durante el desarrollo del Programa, cuando
las dos primeras hayan sido sancionadas.

e. La accién u omision de cualquier participante dentro de las instalaciones de la
Escuela de Estudios Judiciales, o fuera de ella, que por su gravedad, a juicio del
Consejo de Disciplina y de conformidad con los principios generales del Derecho
y las Normas de Comportamiento Etico, afecten la imagen y prestigio de la
Escuela de Estudios Judiciales y del Organismo Judicial.

Articulo 24. Sanciones por faltas gravisimas. Las faltas gravisimas se sancionaran con
el retiro definitivo del Programa, en cualquiera de sus distintas modalidades de formacion,
lo cual informara de manera inmediata la Direccién de la Escuela de Estudios Judiciales al
Consejo de la Carrera Judicial para su conocimiento y efectos consiguientes. Para tal
efecto, se estara a lo dispuesto en el articulo 27 de esta norma.

Las sanciones por faltas gravisimas se impondran con base en el informe circunstanciado
del docente o del personal administrativo de la Escuela de Estudios Judiciales, que
hubiese tenido conocimiento del hecho y de acuerdo con el procedimiento establecido en
el articulo 8 de esta normativa, que comprende el derecho de audiencia. Toda fase o
incidencia dentro de este procedimiento debera consignarse por escrito para la
formalizacién del expediente respectivo. Cualquier sancién que sea impuesta se
consignara en el registro individual de cada participante y en el informe académico final a
que alude el articulo 45 de esta normativa.
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CAPITULO V
MEDIOS DE IMPUGNACION

Articulo 25. Recurso Académico de Revision. El participante del Programa de
Formacion Inicial o Continua de la Escuela de Estudios Judiciales, que se considere
afectado por algln resultado o evaluacién dentro del Programa en cualquiera de sus
modalidades, solicitara por escrito o por via electrénica, la revisién ante el docente titular
del curso con copia a la Direccién de la Escuela de Estudios Judiciales, dentro de los tres
dias siguientes a partir de la publicacion de la calificacion de que se trate.

La revisién debera seguir el procedimiento siguiente:

a. En un plazo maximo de cinco dias habiles de recibida la solicitud de revision, el
docente la practicara en presencia del solicitante y del coordinador del curso , y en
el caso que la inconformidad provenga de tareas virtuales estara presente en la
revision la persona a cargo de la Plataforma Educativa;

b. Se realizara sobre el cuademnillo de evaluacién, trabajos escritos o en tareas de la
plataforma que hubiere causado la inconformidad;

¢. El docente faccionara un acta de la revision practicada;

d. El docente, en el caso que proceda, modificara y razonara el cuadro de notas que
hubiere entregado a la Escuela de Estudios Judiciales, adjuntando el acta de la
revision, para proceder a su publicacion;

e. El resultado no puede ser menor de la calificacién impugnada y debera ser
notificada por escrito a la Direccién de la Escuela de Estudios Judiciales el mismo
dia en que se realice;

f. Contra lo resuelto por el docente, procedera el Recurso Académico de Apelacion
ante el Consejo Académico.

Articulo 26. Recurso Académico de Apelacién. El participante del Programa de
Formacion Inicial o Continua de la Escuela de Estudios Judiciales a quien le perjudique el
resultado del Recurso Académico de Revision, podra apelar y manifestar su agravio ante
el Consejo Académico, con base en el procedimiento siguiente:

a. Se interpondra en el plazo de tres dias habiles a partir del dia siguiente de haber
sido notificado;

b. Sifuere admitido para su tramite, el Consejo Académico en un plazo maximo de
dos dias, nombrara una terna revisora conformada por Jueces docentes;
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c. Laterna, en un plazo maximo de tres dias y en presencia del solicitante, procedera
a conocer la apelacion correspondiente el dia sefialado para la misma, de
conformidad con el principio del debido proceso dicha revisién se filmaraen video
luego de la anuencia del participante,

d. Una vez evacuada la fase anterior, informara de lo actuado al Consejo Académico
dentro del plazo de dos dias.

Al declararse sin lugar la apelacién y la misma procediera por haber reprobado el curso, la
Direccién de la Escuela, informara al Consejo de la Carrera Judicial para que se proceda
con el retiro definitivo del aspirante a Juez dentro del Programa de Formacion Inicial
correspondiente. Contra lo resuelto no cabra recurso alguno.

Articulo 27. Recurso Disciplinario de Apelacién. El participante del Programa de
Formacién Inicial o Continua que en materia de faltas se considere afectado por alguna
sancién impuesta por el Consejo de Disciplina, podra interponer Recurso Disciplinario de
Apelacion ante el Consejo Académico, en el plazo de tres dias habiles a partir del dia
siguiente de haber sido notificado. EIl Consejo Académico confirmard, modificara o
revocara la sancién dentro de los cinco dias habiles siguientes de haber recibido la
solicitud de conformidad con el principio del debido proceso.

Contra lo resuelto no cabra recurso alguno. Cuando proceda el retiro definitivo del
aspirante la Direccién de la Escuela de Estudios Judiciales informara al Consejo de la
Carrera Judicial para que proceda de conformidad con la ley.

TiTUuLO NI
PROGRAMAS DE FORMACION INICIAL

CAPITULO |
FORMACION INICIAL - CANDIDATOS

Articulo 28. Candidatos a Jueces de Paz. Son candidatos(as) los abogados(a)
colegiados activos que participen en el concurso de oposicion para ingresar a los
Programas de Formacion Inicial para aspirantes a Jueces de Paz, convocados por el
Consejo de la Carrera Judicial.
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Articulo 29. Candidatos a Jueces de Primera Instancia. Son candidatos los Jueces de
Paz que participen en el concurso de oposicién para ingresar a los Programas de
Formacién Inicial para aspirantes a Jueces de Primera Instancia, convocados por el
Consejo de la Carrera Judicial

Articulo 30. Evaluacién Juridica. La Escuela de Estudios Judiciales es la responsable
del disefio, aplicacion y correccién de la evaluacion juridica en plataforma educativa, para
los candidatos a aspirantes a Jueces de Paz y de Primera Instancia, de conformidad con
el temario previamente elaborado por la Escuela y autorizado por el Consejo de la Carrera
Judicial.

Los resultados de la evaluacién seran enviados por la Direccién de la Escuela, al Consejo
de la Carrera Judicial para continuar con el proceso de seleccion.

Articulo 31. Nota de aprobacién. La nota minima para aprobar la evaluacién juridica de
candidatos a ingresar a los Programas de Formacién Inicial, es de setenta (70) sobre cien
(100) puntos.

Articulo 32. Revision. En caso de reprobar la evaluacién juridica en plataforma
educativa, el candidato (a) podra, solicitar revision ante el Director de la Escuela de
Estudios Judiciales, dentro de los tres dias de enterado (a) del resultado de la misma.

Para el efecto, la Direccién, integrara una terna compuesta por jueces de la red de
formadores de la Escuela de Estudios Judiciales, se solicitara al Consejo de la Carrera
Judicial la autorizacién de la terna propuesta. El dia y hora sefialados para la practica de
la revisién, se le notificara al sustentante el nombre de los integrantes de la terna,

pudiendo éste, plantear sus recusaciones para integrarla con otro juez o jueza. En caso
no exista un juez o jueza para sustituirle, se integrara con un abogado de la Escuela de

Estudios Judiciales.

El dia y hora sefialados, juntamente con el solicitante, se practicara la revision de acuerdo
con la clave proporcionada y sera filmada mediante video, previa anuencia del recurrente.

Posteriormente, se faccionara el acta correspondiente en la que se hara constar el
resultado obtenido. La Direccion hara entrega de una copia al solicitante e informara al
Consejo de la Carrera Judicial para lo que proceda. Contra lo resuelto por la terna no
cabra recurso alguno.
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CAPITULO Il
ASPIRANTES

Articulo 33. Aspirantes a Jueces de Paz. Se consideran aspirantes, a los abogados (as)
colegiados activos que hubieren aprobado el proceso de seleccidn, haber sido declarados
elegibles e incluidos en la nomina remitida por el Consejo de la Carrera Judicial a la
Escuela de Estudios Judiciales.

Articulo 34. Aspirantes a Jueces de Primera Instancia. Se consideran aspirantes los
Jueces de Paz que hubieren aprobado el proceso de selecciéon, haber sido declarados
elegibles e incluidos en la ndémina remitida por el Consejo de la Carrera Judicial a la
Escuela de Estudios Judiciales.

Articulo 35. Contrato de Estudios y otros documentos. La presente normativa obliga a
los aspirantes a jueces de paz y de primera instancia, en cualquiera de los Programas de
Formacién Inicial, a suscribir con la Presidencia del Organismo Judicial y de la Corte
Suprema de Justicia, o su representante, contrato de estudios correspondiente como
requisito indispensable para participar en el Programa de Formacion Inicial en cualquiera
de sus modalidades, de conformidad con los lineamientos de la Corte Suprema de
Justicia y del Consejo de la Carrera Judicial. Asimismo, deberan lienar el formulario de
identificacion personal y entregar la documentacion que se les requiera por parte de las
autoridades de la Escuela de Estudios Judiciales. Las y los participantes en los procesos
formativos que requieran la suscripcion de un contrato, se ajustaran a los requisitos y
parametros definidos para cada proceso en el que sea admitido.

Articulo 36. Estructura. Los Programas de Formacion Inicial estan estructurados
académicamente por las areas siguientes:

a. Area Axiologica: Comprende los contenidos de formacion basica, identificados con
los valores éticos, morales y principios generales del Derecho y los ejes
transversales de la formacién integral incluida la Andragogia e investigacion
cientifica;

b. Area de Gestiéon Jurisdiccional: comprende los contenidos relacionados con la
planificacién, organizacion, direccion y control asi como el procedimiento a seguir
en el desempenio de la judicatura;
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GUATEMALA. CA

c. Area de Aplicacién Jurisdiccional: comprende los contenidos relacionados con el
conocimiento, comprension y aplicacion procesal de la actividad jurisdiccional en
todos los ramos;

d. Practica Judicial Tutelada. Es la fase en la que el aspirante desarrolla las
actividades propias de la judicatura y aplica in situ, los conocimientos y habilidades
adquiridas en su formacién profesional y especializacion, bajo la tutoria de un juez
titular. Debe desarrollarse de conformidad al Instructivo para la Practica Judicial
Tutelada;

e. Fase de investigacién jurisdiccional: En los programas de Formacion Inicial para
Aspirantes a Jueces de Paz, elaboraran una investigacion monografica y los
Aspirantes a Jueces de Primera Instancia, un ensayo con enfoque jurisdiccional.
Ambos se desarrollaran durante la practica judicial tutelada, con fundamento en la
Investigacion Jurisdiccional,

f. Area Complementaria: Incluye un ciclo de conferencias de caracter administrativo
judicial.

CAPITULO Il
SISTEMA DE EVALUACION

Articulo 37. Finalidad de la evaluacion. La evaluacién se concibe como el proceso
permanente, sistematico e integral que permite conocer el logro de los objetivos
formulados, el nivel y calidad del rendimiento académico, las actitudes observadas y el
esfuerzo individual de las y los participantes en el proceso de formacion.

Articulo 38. Aspectos de la evaluacién. La evaluacion contempla dos aspectos:
a. El rendimiento y aprovechamiento académico, y
b. La actitud de las y los participantes durante el desarrollo de los cursos.

Articulo 39. Tipos de evaluacién. Segun la etapa del proceso de formacién, se
reconocen los tipos siguientes:

a. Evaluacioén diagnostica, tiene como propésito determinar el nivel de conocimientos
y habilidades del participante y podra realizarse al inicio del curso.

b. Evaluacién permanente, permite conocer el avance y las limitaciones que en el
proceso de ensefanza-aprendizaje evidencian los participantes.

c. Evaluacién actitudinal, comprende la valoracién que se realiza del comportamiento
demostrado por cada participante durante su proceso de formacién, es ponderada
por docentes y coordinadores de curso. En el caso especifico de los Programas
de Formacion Inicial, se incluira dentro del informe final que se remita
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oportunamente al Consejo de la Carrera Judicial y a la Secretaria de la Corte
Suprema de Justicia.

d. Evaluacion final, comprende la acumulacion de notas obtenidas en cada ciclo y
tiene como finalidad, determinar de manera integral el nivel de desarrollo de los
objetivos formulados y el promedio obtenido para determinar su calificacion final.

Articulo 40. Integracién de la evaluacién. La integracién de la evaluacion de cada curso
comprende:

a. La zona total, que abarca todas las actividades académicas presenciales o
virtuales realizadas por los participantes, ponderandose con un valor maximo de
setenta (70) puntos; y

b. La evaluacion final, comprende la aplicacién de una prueba, laboratorio o trabajo
individual que refleje el logro de los objetivos planteados y se pondera con un valor
de treinta (30) puntos.

Articulo 41. Practica Judicial tutelada e Investigaciéon Jurisdiccional. Como
actividades académicas forman parte de la red curricular y se ponderan de manera
individual de la forma siguiente:

a. Practica Judicial Tutelada: se evaluara en una escala de cero a cien puntos
distribuida de la forma siguiente:
- Evaluacién de la Practica Judicial Tutelada por el Juez tutor: sesenta puntos;
- Monitoreo de la Practica Judicial Tutelada por el coordinador asignado a la
sede: diez puntos;
- Evaluacién del Informe de la Practica Judicial Tutelada, por el coordinador
asignado a la sede: diez puntos;
- Presentacion y evaluacion final de la Practica Judicial Tutelada, por el
coordinador asignado a la sede: diez puntos;
b. La presentacion final del informe de la Investigacion jurisdiccional (monografia o
ensayo), se evaluara con diez puntos dentro de la Practica Judicial Tutelada.

Articulo 42. Porcentaje de asistencia para evaluaciéon. Para tener derecho a la
evaluacion final, el aspirante debera alcanzar el cien por ciento (100%) de asistencia al
curso que corresponda, con las excepciones debidamente justificadas en los casos
siguientes:

a. Enfermedad
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Accidente

Duelo por fallecimiento de los parientes dentro de los grados de ley
Maternidad

Comisién oficial

Otros no previstos, a criterio de la Direccién

~®P Qo0

Articulo 43. Nota de aprobacion de los cursos. Cada curso se aprobara con una nota
minima de setenta (70) sobre cien (100) puntos.

Articulo 44. Retiro del programa de formacién inicial. El aspirante que repruebe un
curso dentro del Programa, sera retirado del mismo sin perjuicio de realizar por su cuenta
los reembolsos correspondientes de conformidad con el contrato de estudios suscrito. El
retiro definitivo procedera cuando se hayan agotado los procedimientos legales
pertinentes, en los cuales se respetara siempre el principio del debido proceso. De lo
anterior, el Director informara al Consejo de la Carrera Judicial a quien compete resolverio
en definitiva.

Articulo 45. Informe académico final. Concluido el Programa de Formacién Inicial la
Direccion de la Escuela de Estudios Judiciales, remitira el informe final respectivo al
Consejo de la Carrera Judicial, en el cual se consignara la evaluacién académica y
actitudinal de cada uno de los participantes del Programa.

Articulo 46. Evaluacién para Aspirantes y ascensos de Auxiliares Judiciales. La
Escuela de Estudios Judiciales disefiara, aplicara y corregira la evaluacion juridica a la
que se someteran los aspirantes a auxiliares judiciales y los auxiliares judiciales que
aspiren a un cargo superior al que desempefan en los juzgados y tribunales del pais, de

acuerdo con la némina previamente elaborada y remitida a esta Unidad por la Gerencia
de Recursos Humanos.

La evaluacion juridica debera aprobarse con un minimo de setenta (70) sobre cien (100)
puntos. Del resultado de la misma, la Direccién informara a la Gerencia de Recursos
Humanos a la brevedad posible.

Articulo 47. Revision. En caso de reprobar la evaluacion juridica, el sustentante podra
solicitar revision ante la Gerencia de Recursos Humanos, dentro de los cinco dias de
enterado del resultado de la misma.
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Para el efecto, la Direccién de la Escuela de Estudios Judiciales integrara una terna
compuesta por tres abogados coordinadores de cursos de formacién, la que el dia y hora
sefialados, juntamente con el solicitante, practicara la revisién correspondiente.
Posteriormente, se faccionara el acta respectiva en la que se hara constar el resultado
obtenido, de la cual se hara entrega una copia al solicitante e informara a la Gerencia de
Recursos Humanos para lo que proceda. Contra lo resuelto por la terna no cabra recurso
alguno.

CAPITULO Il
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

Articulo 48. Casos no previstos. Los casos no previstos, se resolveran con el voto de la
mitad mas uno de los miembros del Consejo Académico, en su calidad de maxima
autoridad de los Programas de Formacién Inicial y Continua de la Escuela de Estudios
Judiciales del Organismo Judicial.

Articulo 49. Derogatoria. La presente normativa deroga las Normas Generales y de
Evaluacion de los Programas de Formacion Inicial para Aspirantes a Jueces de Paz vy
Jueces de Primera Instancia, emitidas con fecha ocho de junio de dos mil dieciséis y
cualquier otra disposiciéon que la contravenga.

Articulo 50. Vigencia. Las presentes Normas Generales y de Evaluaciéon de los
Programas de Formacién de la Escuela de Estudios Judiciales, entrardn en vigencia

inmediatamente.

Dado en la ciudad de Guatemala, el uno de septiembre de dos mil diecisiete
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