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ESPECIFICACION DE PUESTO

IDATOS GENERALES DEL PUESTO|

‘PUESTO FUNCIONAL Piloto de Direccién

DEPENDENCIA Escuela de Estudios Judiciales/ Unidad de Capacitacidn Institucional/

Consejo de la Carrera Judicial

IPUESTO DEL JEFE INMED[AT—O| Jefe de Servicios Administrativos

REGIMEN DE SERVICIO| Oposicion

Conducir el vehiculo que le sea asignado para realizar las diligencias indicadas por la Direccién y asegurar el buen
estado y limpieza del vehiculo.

PRINCIPALES FUNCIONES]

1. Conducir el vehiculo asignado a la Direccién y velar por su seguridad.

2. Llevar a cabo todas las diligencias que le encomiende la Direccién.

3. Dar mantenimiento diariamente al vehiculo que tiene bajo su responsabilidad, para lo cual debe revisar el
motor, las llantas, la gasolina, el aceite y todo lo necesario, para que todos los sistemas del vehiculo
asignado, se mantengan en éptimas condiciones.

4. Velar por la limpieza interior y exterior del vehiculo asignado, para que siempre esté limpio.

5. Informar al Jefe de Servicios Administrativos cuando sea necesario, referir el vehiculo al taller siguiendo los
procedimientos que estén establecidos.

6. Apoyar en los eventos de capacitacion cuando se le requiera.
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Ciclo basico completo

Personal Interno: 1 afio de experiencia laboral en puestos del Grupo
Ocupacional Operativos de las categorias | a la IV, con experiencia en
manejo de vehiculos o 1 afio de experiencia laboral comprobada en
funciones similares o relacionadas a las del Puesto.

o

Personal de Nuevo Ingreso: 2 afios o mas de experiencia laboral en
funciones relacionadas al puesto y en manejo de vehiculos.

Manejo de equipo segun las funciones del puesto.
Licencia vigente (A, B O C) seglin se requiera para el vehiculo que se
le asigne.

Trabajo en equipo y cooperacion
Adecuadas relaciones interpersonales
Discrecion

Orientacion al usuario

Facilidad de ubicacion geografica.

Disponibilidad de horario y de viajar al interior de la Republica.
Adecuada presentacién
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