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I. INTRODUCCION

Una de las funciones primordiales de la Escuela de Estudios Judiciales, es desarrollar el
Programa de Formacion Inicial para Aspirantes a Jueces de Primera Instancia -PROFINS-
el cual persigue consolidar las habilidades, valores y conocimientos jurisdiccionales de las
y los futuros jueces de primera instancia, asi como la formacién de competehcias
laborales, técnicas, juridicas, jurisdiccionales y éticas, que demanda la Carrera Judicial.
Se fundamenta en los principios que rigen la carrera judicial (independencia, idoneidad,
capacidad, objetividad, imparcialidad, integridad, estabilidad, transparencia, publicidad,
especialidad, meritocracia y ética).

Este programa se sustenta en un disefio curricular constituido por una estructura
pedagdgica/andragégica que propone reducir la brecha entre las capacidades iniciales de
los aspirantes y las competencias laborales requeridas para desarrollar su futura funcion
jurisdiccional como jueces de primera instancia; ademas coadyuva a que la
operacionalizacién del proceso educativo responda a las necesidades del discente y de
su contexto, promoviendo un aprendizaje eminentemente practico. De esta forma, el
disefio curricular del XXIII Programa de Formacion Inicial para Aspirantes a Jueces de
Primera Instancia, brinda informacién acerca del marco legal, objetivos, perfil de ingreso
y egreso, competencias trazadas, poblaciéon meta, cobertura, temporalidad, metodologia,
evaluacion, red curricular del programa orientados al desarrollo de conocimientos
practicos.

A efecto de proporcionar una formacién integral y de excelencia académica, el programa
esta estructurado en ciclos y cursos complementarios de la siguiente manera:

Especializadon sustantiva y procesal en
‘materia civil, mercantil, econémico coactive
¥ cuentas.

Se desarrolla en drganos jurisdiccionales
civiles y mercantiles, de cuentasy de lo
economico coactivo.

FORMACION JURISDICCIONAL Especializacidn sustantiva y procesal en
ECIALIZADA EN MATERIA materia laboral, familla y nifiez.

© LABORAL FAMILIAY NIREZ.

Se desarrolla en drganos jurisdiccionales de
materia laboral, familiay nifiez.

 FORMACION

" JURISDICCIONAL PENAL el Especializacién sustantiva y procesal en
. ORDINARIOY PENAL - materia penal ordinaria y penal especilizada,

Se &n 6rg; ]t en
materia penal ordinaria y penal especilizada,
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Los ciclos |, Il y V destinados a la formacién comprenden el desarrollo de las ramas
juridicas del derecho de forma especializada, con enfoque jurisdiccional, a fin de
trasladar a las y los aspirantes los conocimientos, herramientas y técnicas para la
direccidn y gestidon de los procesos.

Los ciclos Il, IV y VI, destinados a la Practica Judicial Tutelada de las respectivas
materias, brindan la oportunidad de observar en sede judicial el funcionamiento del
juzgado mediante la realizacion de las funciones asignadas en los manuales. Al
finalizar cada ciclo de la Practica Judicial Tutelada se realizaran clinicas de oratoria
forense y formacion de la decision judicial cuyo objetivo es que los aspirantes pongan
de manifiesto los conocimientos, destrezas y habilidades adquiridas en las materias
cursadas. Asi mismo, las y los aspirantes analizaran, interpretaran o evaluaran un
tema relacionado con la actividad jurisdiccional que han desarrollado y proponen
resolver una problematica por medio de argumentos conforme a su experiencia vivida
en la practica judicial tutelada; para este fin elaboraran un ensayo académico el cual
deberan presentar para ser evaluado por una terna designada por la Escuela de
Estudios Judiciales.

Con el fin que el proceso formativo sea de caracter integral y asegurar la
interseccionalidad, es determinante garantizar la presencia de los ejes transversales
de la formacion deben estar siempre presentes en el abordaje de los modulos
contenidos en cada ciclo, sin perjuicio de otros, que por la naturaleza de la formacién
se incluyan. Asi deben priorizarse:

Etica,

Derechos humanos,

Género,

Medio ambiente y

Multiculturalidad y derechos humanos de los pueblos indigenas.

£ (50 ) o

Como parte del primer eje transversal, se prioriza el conocimiento y aplicacién de los
principios y valores definidos en el articulo 2 de la Ley de la Carrera Judicial, que son
independencia, idoneidad, capacidad, objetividad, imparcialidad, integridad,
estabilidad, transparencia, publicidad, especialidad, meritocracia y ética. Es
fundamental la internalizacion de las reglas éticas que caracterizan la buena practica
profesional, como la lealtad al ordenamiento juridico, el humanismo, la competencia
profesional, la humildad y la firmeza como cualidades y virtudes cuyo aprendizaje debe
guiar de manera permanente al proceso de ensefianza-aprendizaje. Se ha
incorporado dentro del médulo la tematica de transparencia combate a la corrupcion
y justicia abierta.

En el desarrollo de cada médulo se transversaliza especialmente el enfoque de
derechos humanos, en sintonia con lo establecido en la Ley de la Carrera Judicial.

Cabe destacar que al presente disefio curricular se le han incorporado las
modificaciones y ajustes instruidos por el Consejo de la Carrera Judicial.
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Il. MARCO LEGAL

La Constitucién Politica de la Republica de Guatemala, en su articulo 113,
establece que “Los guatemaltecos tienen derecho a optar a empleos o cargos publicos
y para su otorgamiento no se atenderd mas que a razones fundadas en méritos de
capacidad, idoneidad y honradez.”

El texto constitucional en su articulo 205 literal d) define dentro de las garantias
del Organismo Judicial “la seleccion del personal”, por lo que el proceso de formacion
inicial es uno de los procedimientos definidos para optar a la judicatura de primera
instancia, y el articulo 209 deja plasmada la “carrera judicial” la cual tiene como
premisas los ingresos, promociones y ascensos.

En ese orden de ideas, el articulo 207 establece los requisitos para ser
magistrado o juez y establece que la ley definird los procedimientos para la
organizacién, funcionamiento de los 6rganos jurisdiccionales.

En ese sentido, es la Ley de la Carrera Judicial, Decreto numero 32-2016 en
su articulo 1°. define que “La carrera judicial establece el sistema que regula el ingreso,
permanencia, promocién, ascenso, traslados, prestaciones, capacitacion y formacion
profesional inicial y continua, evaluacién del desempefio, régimen disciplinario y
mecanismos de exclusion, asi como otras situaciones del sistema de carrera judicial
de los jueces y magistrados, cualquiera que sea su categoria, con el fin de garantizar
su dignidad, estabilidad, independencia, imparcialidad, responsabilidad y excelencia
profesional en el ejercicio de su funcién jurisdiccional”.

En el articulo 13, indica que le corresponde a la Escuela de Estudios Judiciales,
planificar, ejecutar y facilitar la capacitacién, asi como la formacién técnica vy
profesional de jueces, magistrados, funcionarios y empleados del Organismo Judicial,
con el fin de asegurar la excelencia y actualizacion profesional para el eficiente
desempefio de sus cargos. El articulo 20 define los parametros de evaluacion y
elegibilidad, estableciendo el proceso de Formacion Inicial como forma de ingreso y
ascenso en la carrera judicial.

En cumplimiento de ese mandato legal, la Escuela de Estudios Judiciales tiene
a su cargo la ejecucion del Programa de Formacion Inicial para Aspirantes a Jueces
de Primera Instancia -PROFINS-. Los candidatos que lo aprueben seran declarados
elegibles y nombrados por la Corte Suprema de Justicia.

Por aparte, dentro del marco legal formativo se incluye lo relacionado con la
normativa internacional que rige el comportamiento ético y probo del Juez, partiendo
del Cédigo Iberoamericano de Etica Judicial, los Principios de Bangalore Sobre la
Conducta Judicial, asi como los diferentes Codigos de Etica Judicial que reunen los
Estandares internacionales de ética judicial y los Estatutos para Magistrados.

En cumplimiento con el mandato legal antes referido, la Escuela de Estudios
Judiciales tiene a su cargo la ejecucion del Programa de Formacién Inicial para
Aspirantes a Jueces de Primera Instancia —PROFINS-. Los candidatos que lo
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aprueben seran declarados elegibles, e integraran el banco de candidatos para ser
nombrados por la Corte Suprema de Justicia, segun las necesidades del servicio.

Durante la ejecucion del programa, los aspirantes son formados integralmente
para desarrollar su funcién jurisdiccional de forma idénea, mediante el logro de
competencias profesionales especificas de su cargo.

lIl. OBJETIVOS DEL PROGRAMA

1. Formar a los aspirantes a jueces de primera instancia en conocimientos
jurisdiccionales juridicos y normativos idéneos a su competencia, valores y
destrezas propias de la funcion jurisdiccional de primera instancia, mediante el
analisis y la interpretacion de la resolucién de casos judiciales.

2. Proporcionar a los aspirantes a jueces de primera instancia un enfoque
jurisdiccional actualizado, acorde a los casos que le competen y que debera
resolver, tomando como base los conocimientos previos y su experiencia en la
judicatura de paz.

3. Reforzar en los aspirantes a jueces de primera instancia la idoneidad tecnica, moral
y ética, asi como el sentido esencial de la judicatura, para que ejerzan su funcion
jurisdiccional con eficiencia, eficacia y excelencia profesional.

4. Fortalecer los conocimientos, destrezas y habilidades de los aspirantes a jueces de
primera instancia con relacién a la oralidad, aplicando métodos y teorias de la
interpretacion, integracién y argumentacion juridica en las resoluciones judiciales,
con el objeto de realizar una correcta motivacién de las mismas en forma oral para
su debido cumplimiento y comprension.

IV. PERFIL DE INGRESO

Las y los jueces de paz que ingresen al Programa de Formacion Inicial para Aspirantes
a Jueces de Primera Instancia — PROFINS-, cumpliran con los requisitos siguientes:

1. Cuenta con la calidad de aspirante después de haberse sometido y aprobado el
proceso de selecciéon convocado por el Consejo de la Carrera Judicial, para
participar en el Programa de Formacion Inicial para Aspirantes a Jueces de
Primera Instancia - PROFINS-

2. Jueza o juez de paz en servicio activo con tres afios minimo de experiencia en el
cargo.

3. Goza de buen estado de salud fisica y psiquica, con vocacién conciliadora,
capacidad para escuchar y razonar.
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4. ldentifica, interpreta y aplica doctrinas, legislaciéon nacional, tratados
internacionales, procedimientos y jurisprudencia en la imparticion de justicia de
una judicatura de paz, en el marco establecido por la Constitucion Politica de la
Republica.

5. Tiene capacidad para resolver los casos sometidos a la competencia de una o
judicatura de paz, siguiendo el debido proceso y respetando los procedimientos y '
plazos establecidos en las leyes guatemaltecas y tratados internacionales
vigentes.

6. Desempefia las funciones de la judicatura de paz que le fueron confiadas, con
independencia, objetividad, imparcialidad, veracidad, honradez, lealtad,
responsabilidad y buena fe, dentro de los canones de la ética y la moral.

7. Utiliza apropiadamente el lenguaje técnico-juridico en sus resoluciones de acuerdo
al destinatario, escucha y explica sus ideas de manera asertiva.

8. Es sensible al entorno social y sus problemas, a efecto de contribuir desde la
judicatura de paz a consolidar la convivencia pacifica y arménica de la comunidad
en donde esta inmersa.

9. Utiliza la tecnologia moderna que tiene a su alcance, para el desempefio personal
y laboral.

V. PERFIL DE EGRESO

Los egresados del Programa de Formacién Inicial para Aspirantes a Jueces de
Primera Instancia — PROFINS-, evidencian las caracteristicas y aptitudes siguientes:

1. Muestra confiabilidad, integridad, comprensién, integracién social y alto sentido
ético en su comportamiento.

2. ldentifica y actia cumpliendo las normas de comportamiento ético, adecuando su
conducta a las exigencias del ejercicio del cargo de juez de primera instancia.

3. Aplica el contenido juridico doctrinario, legislacién nacional, tratados
internacionales, procedimientos y jurisprudencia en la imparticién de justicia de
una judicatura de primera instancia. .

4. Muestra idoneidad técnico juridica, imparcialidad e independencia aunado a los
valores y principios que rigen al Organismo Judicial.

5. Interpreta, integra y aplica la normativa nacional e internacional de forma
especializada a los casos concretos que conocen en la judicatura de primera
instancia.

Escuela de Estudios Judiciales
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6. Motiva y argumenta las resoluciones judiciales, con enfoque de derechos
humanos, aplicado a resoluciones escritas y resoluciones emitidas verbalmente.

7. Adapta el lenguaje técnico juridico al lenguaje cotidiano, de forma tal que sea
comprendido por la poblacién guatemalteca.

8. Aplica el debido proceso en la resolucion de los conflictos sometidos a la
jurisdiccion de instancia.

9. Utiliza la tecnologia que la institucion le provee para el desempefo de sus
funciones.

10. Aplica el derecho consuetudinario y los convenios internacionales sobre derechos
humanos de los pueblos indigenas en la toma de decisiones judiciales.

11. Ejerce liderazgo y desempefa con eficiencia y eficacia la gerencia del despacho
judicial de primera instancia.

12. Maneja técnicas de oratoria forense.

VI. COMPETENCIAS

Las competencias denotan las habilidades, destrezas, actitudes, valores vy
conocimientos que todo juez debe poseer y que los programas de formacion inicial
contribuyen a desarrollar.

1. Competencias técnicas. (Capacidad técnica-juridica, procesal, de expresion oral
y escrita).

e Demuestra conocimiento de los conceptos, herramientas técnica-juridica y
procesal, mediante la estructuracion, fundamentacion y motivacion de
resoluciones judiciales acordes a su jurisdiccion y competencia, con claridad,
coherencia y cohesion de los textos legales.

2. Competencias relacionales. (Gestion del conflicto, capacidad de escucha y
empatia).

e Reconoce los conflictos y trata a las personas con equilibrio y sensibilidad
respetando sus expectativas y buscando soluciones justas y entendibles.

3. Competencias funcionales. (Gestiona el propio trabajo y el de sus colaboradores,
planifica y organiza el trabajo, adopta decisiones y gestiona la informacion).

e Organiza su propio trabajo y el de sus colaboradores, distribuye de manera
efectiva la informacién pertinente, adoptando decisiones idéneas, para la
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consecucion de los objetivos adecuados al marco legal vigente observando los
principios que inspiran la Gestion por Audiencias.

4. Competencias analiticas. (Razonamiento verbal, analitico y sintético).

|dentifica situaciones, hechos y problemas con andlisis de las partes y reflexion
légica y sistematica, expresando claramente ideas o hechos, con aplicacion de
normas o reglas gramaticales y motivacién de las causas de su decision.

Analiza de forma l6gica y sistematica las situaciones, hechos y problemas que
se presentan en los casos que conoce en la judicatura, expresando claramente
sus ideas, con aplicacién de normas o reglas gramaticales y motivacion de las
causas de su decision.

5. Competencias personales. (Liderazgo, confiabilidad, integridad, aprendizaje
permanente, comprensién e integracion social).

Demuestra confiabilidad, integridad, comprension, integracién social e interés
por el aprendizaje y formacién permanente y alto sentido ético en su
comportamiento, al adecuarlo a situaciones de cambio y aplicacion de
informaciones, sistemas y métodos de trabajo nuevos en la realidad social de
su ambito de actuacion.

Demuestra interés por el aprendizaje y formacion permanente, actualizando
sus conocimientos para desempefiar su funcion de juez de primera instancia
con eficacia y eficiencia

Demuestra interés por el aprendizaje y formacion permanente, actualizando
sus conocimientos, aplicando sistemas y métodos de trabajo idoneos en su
ambito de actuacion.

Actla de acuerdo a las Normas de Comportamiento Etico del Organismo
Judicial, mostrando confiabilidad, transparencia, integridad e integracion social
en el desempefio de su funcion.

Aplica sistemas y métodos de trabajo idéneos en el desempefio de su funcion
como juez de primera instancia, conforme a la realidad social de su ambito de
actuacion.
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VIl. POBLACION META

Juezas y jueces de paz que aspiran a desempefiar las funciones de juezas y jueces
de primera instancia.

Vill. COBERTURA

Previo a la seleccidn de aspirantes mediante concurso por oposicién a nivel nacional,
se incluye a juezas y jueces en servicio que laboran en las judicaturas de paz de la
Republica y que deseen postularse como aspirantes a jueces de primera instancia.

IX. TEMPORALIDAD DEL PROGRAMA

El articulo 20 de la Ley de la Carrera Judicial, Decreto 32-2016 del Congreso de la
Republica de Guatemala, establece que el Programa de Formacion Inicial para
Aspirantes a Jueces de Primera Instancia, tendra una duraciéon minima de ocho
meses.

Después de las experiencias de los diversos programas y para lograr una mayor
efectividad en el desarrollo de las competencias laborales y profesionales, se ha
definido, que el proceso formativo se desarrolle en un periodo de ocho meses, con el
fin de que las juezas y los jueces realicen practicas judiciales tuteladas y experimenten
de manera vivencial la funcién de la judicatura de primera instancia.

A efecto de aprovechar al maximo el periodo formativo, los Aspirantes deben realizar
las practicas mencionadas en los distintos Juzgados de Primera Instancia de Turno,
los sabados y dias de asueto que establece la Ley de Servicio Civil del Organismo
Judicial y su Reglamento, que apliquen segun la temporalidad del programa, siendo
ellos segun el articulo 42 del Acuerdo numero 21-2000 Reglamento General de la Ley
de Servicio Civil del Organismo Judicial: 15 de septiembre; 20 de octubre; 1 de
noviembre; y el dia de la fiesta de la localidad (Segun corresponda en atencion al
municipio donde estén realizando practica).

X. METODOLOGIA

La metodologia de ensefanza-aprendizaje es constructivista y participativa, se
fundamenta en el enfoque basado en competencias laborales y se utiliza la modalidad
b-learning que comprende dos fases, una de actividades presenciales en instalaciones
fisicas y otra a distancia por medio de la plataforma virtual de la Escuela, se privilegia
la aplicacién del método de casos.

Durante las clases presenciales se propicia la aplicacion de la experiencia previa de
los participantes, la reflexién, la generalizacion, el analisis de casos reales vy
simulados, fomentando el trabajo en equipo y el fortalecimiento de valores y actitudes
que deben caracterizar en todo momento al Juez del Siglo XXI.

Escuela de Estudios Judiciales
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Con el empleo del método de casos y el de resolucién de problemas, los participantes
analizan situaciones reales presentadas por la o el docente para realizar la busqueda
de soluciones eficaces. Asimismo, desarrollan la habilidad de anélisis y sintesis lo
que permite que el aprendizaje sea significativo.

La préctica judicial tutelada en los juzgados de primera instancia bajo la supervision
de juezas vy jueces tutores, asi como por el personal designado por la Escuela, tiene
como objetivo verificar que los aspirantes desarrollen las competencias que se
requieren en el ejercicio jurisdiccional al frente del despacho; en los talleres de
conduccién de audiencias en los distintos ramos, las y los participantes tendran la
oportunidad de asumir el rol del juez resolviendo casos, lo cual evidenciara el
aprendizaje y destrezas alcanzadas. Los aspirantes deberan elaborar un informe al
finalizar cada fase de la Practica Judicial Tutelada.

Para fomentar la investigacion en los aspirantes, se requerira la elaboracidén de un
ensayo relacionado con la actividad jurisdiccional, con base en la Guia para trabajos
de investigacion y estudio elaborada por la Escuela de Estudios Judiciales. En la
Ultima sesién se realizara un taller - conversatorio y evaluaciéon con el fin de
seleccionar los mejores trabajos de investigacion por parte del encargado de la
Préactica Judicial Tutelada.

Xl. EVALUACION

La evaluacion se concibe como el proceso permanente, sistematico e integral que
permite conocer el logro de las competencias, que comprende el nivel y calidad del
rendimiento académico, las actitudes observadas y el esfuerzo individual de los
discentes en el proceso de formacion.

Cada uno de los cursos es evaluado de forma integral y se asigna un puntaje sobre el
dominio de conocimientos tedricos y practicos de conformidad con las normas
generales y de evaluacion de los programas de formacion de la Escuela de Estudios
Judiciales, desemperfio en la plataforma, participacion en las sesiones presenciales,
tareas y actividades individuales y grupales. Sumado a esto se evalua el desempefio
durante la realizacion de la practica judicial tutelada, la participacién activa en los
talleres de conduccion de audiencias, en las clinicas de oratoria forense y formacion
de la decision judicial y la elaboracion de un ensayo.

La metodologia a desarrollar y la evaluacién debera planificarse con la jueza o juez
docente y/o docente titular de cada curso debiendo consensuar con el equipo de
Asesoria Pedagégica de la Escuela, la metodologia y los tipos de evaluacion de cada
modulo y curso, a fin de que las y los docentes puedan emplear diversas formas de
ensefianza, aprendizaje y de evaluacién, promoviendo que esta no sea solo sumativa,
sino también se incluya la evaluacién actitudinal y formativa.
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Todos los cursos, talleres, practica judicial tutelada y el ensayo relacionado con la
actividad jurisdiccional se aprueban con un minimo de setenta (70) puntos, de
conformidad con las normas generales y de evaluacion de los programas de formacion
de la Escuela de Estudios Judiciales.

La integracién de la evaluacién de cada médulo comprende:

1. La zona total, que abarca todas las actividades académicas presenciales o
virtuales realizadas por los aspirantes, ponderandose con un valor maximo de
setenta (70) puntos; y

2. La evaluacion final, comprende la aplicacion de una prueba, laboratorio o trabajo
individual que refleje el logro de los objetivos planteados y se pondera con un valor
de treinta (30) puntos.

3. Cada curso se aprobara con una nota minima de setenta (70) sobre cien (100)
puntos.

XIl. INDUCCION AL PROGRAMA DE FORMACION INICIAL A ASPIRANTES A
JUECES DE PRIMERA INSTANCIA

Inauguracion

Leccion inaugural

Firma de contratos

Induccién a las normas del Programa de Formacion Inicial a Aspirantes a
Jueces de Primera Instancia

5. Induccién a plataforma de la Escuela de Estudios Judiciales

KD Mo =

XIll. RED CURRICULAR

La red curricular incluye los contenidos necesarios para el ejercicio de la funcion
jurisdiccional, planificada de acuerdo con las nuevas metodologias de ensefianza.
Estos ciclos estan distribuidos en modulos, que incluyen cursos fundamentales de
aplicacion jurisdiccional y cursos complementarios. Se refuerza el proceso de
formacién por medio de la practica judicial tutelada, las clinicas de oratoria forense y
formacion de la decisién judicial, desarrollo de competencias juridicas, técnicas y
tecnolégicas para la conduccion de audiencias virtuales, y actividades
extracurriculares. Asimismo, se programan conferencias afines a las necesidades del
juez de instancia, con profesionales de amplia experiencia en cada tema.
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I CICLO

FORMACION JURISDICCIONAL ESPECIALIZADA EN MATERIA CIVIL,
CUENTAS Y ECONOMICO COACTIVO

Médulo I. Ambito Jurisdiccional del Derecho Civil y Procesal Civil y Formacion
de la Decision Judicial

1.
2.

3.

4.

S
6.
7.
8
9.
1

Garantias y Principios Constitucionales en materia Civil.
Funciones del Juez de Primera Instancia. Garantia, Control y Direccion del
despacho judicial.
Ambito de competencia del Juez de Primera Instancia del Ramo Civil.
3.1. Jurisdiccion y Competencia.
3.2. Principios basicos del proceso.
3.3. Clases del Proceso.
3.4. Procesos de Conocimiento, de Ejecucion y Cautelar.
3.5. Control y direccion Jurisdiccional de los Procesos Civiles.
3.5.1 Juicio Oral.
3.5.2 Juicio Ordinario.
3.5.3 Juicio Sumario.
3.5.4 Juicio Ejecutivo.
3.5.5 Proceso de Ejecucion.
3.5.6 Proceso de Ejecucion en materia de garantias mobiliarias.
3.5.7 Procesos en la via voluntaria.
3.5.8Ejecuciones especiales.
3.5.9Ejecucion en la via de apremio. )
3.5.10Proceso Preventivo o Cautelar.
Aplicacion Jurisdiccional de leyes especiales en materia Civil y Procesal Civil.
4.1. Ley de Insolvencias, Decreto nro. 08-2022 del Congreso de la Republica de
Guatemala
4.1.1 Planes de reorganizacién regulados en la Ley de Insolvencias
4.1.1.1 Plan de reorganizacion privado
4.1.1.2 Plan de reorganizacion dentro del proceso concursal
4.1.2 Proceso concursal y sus modalidades
4.1.2.1 Aspectos generales
4.1.2.2 Tipos de procesos concursales
4.1.2.3 Participacion de los administradores concursales en los
procesos concursales
4.1.2.4 Procedimiento de liquidacion

. Modelo de Gestion del Despacho Judicial de Primera Instancia del ramo civil.

Estructura y Redaccion de las Resoluciones Judiciales.

Interpretaciéon e Integracién Juridica.

Motivacién, Argumentacién y fundamentacion de Autos y Sentencias.
Aplicacién Jurisdiccional de los Convenios y Tratados en Derechos Humanos.

0. Analisis de los criterios jurisprudenciales de la Corte Suprema de Justicia y de la

Corte de Constitucionalidad en materia civil.

11. Formacion de la decision judicial. N
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12. Taller de actualizacion de conocimientos notariales y registrales, en el ambito de
competencia del Juez de Primera Instancia.

13. Taller de conduccién de audiencias presenciales y virtuales con énfasis én la
aplicacion del Acuerdo Numero 35-2020, Reglamento: Audiencias Electronicas.

14. Conferencia: Centro de Servicios Auxiliares de la Administracion de Justicia.

15. Conferencia: Notificaciones Electrénicas voluntarias y embargos electrénicos. oy

16. Conferencia: Audiencias de conciliacién y arbitraje. Pl

17. Conferencia: Certificacion ISO para el ramo civil.

Médulo Il. Ambito Jurisdiccional del Derecho Mercantil y Formacién de la
Decisién Judicial

1. Garantias y Principios Constitucionales en materia Mercantil.
2. Funciones del Juez de Primera Instancia. Garantia, Control y Direccion del despacho
judicial.
3. Ambito de competencia del Juez de Primera Instancia.
3.1. Titulos de Crédito.
3.2. Fideicomiso.
3.3. Contratos mercantiles tipicos.
3.4. Contratos mercantiles atipicos.
3.5. Sociedades Mercantiles.
3.6. Relacion del Juez de Primera Instancia con los distintos registros.
3.6.1.Registro de la Propiedad Intelectual.
3.6.2.Registro Mercantil.
3.6.3.Registro de Mercados, Valores y Mercancias.
3.7. Propiedad Intelectual y derechos de autor.
3.7.1.Naturaleza juridica.
3.7.2.Regulacién Constitucional y legal.
3.7.3.Marcas y Patentes de invencion.
3.8. Derecho Procesal Mercantil.
3.9. Juicio Sumario.
3.10.Proceso de Ejecucion.
311, Proceso Preventivo o Cautelar.
Aplicacion Jurisdiccional de leyes especiales en materia de Derecho Mercantil.
Estructura y Redaccién de las Resoluciones Judiciales.
Interpretacion e Integracién Juridica.
Motivacion, Argumentacion y fundamentacién de Autos y Sentencias.
Aplicacién Jurisdiccional de los Convenios y Tratados en Derechos Humanos y
jurisprudencia en materia mercantil.
9. Andlisis de los criterios jurisprudenciales de la Corte Suprema de Justicia y de la Corte
de Constitucionalidad.
10. Formacién de la decision judicial.
11. Taller; Particularidades de los procesos que regula la Ley de Bancos.
12. Conferencias relacionadas a los bienes inmobiliarios, subastas, arbitraje y bolsa de
valores entre otros temas del &mbito mercantil.
13. Conferencia: La prueba electrénica en el proceso mercantil.
14. Conferencia: Ley de Tarjetas de Crédito.

@ No oA
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Médulo lll. Ambito jurisdiccional del Juicio de Cuentas y Formacién de la
Decisién Judicial

1. Garantias y Principios Constitucionales en materia de Juicio de Cuentas.

2. Funciones del Juez de Primera Instancia. Garantia, Control y Direccién del
despacho judicial. Fis)

3. Ambito de competencia del Juez de Primera Instancia. '
3.1.  Juicio de Cuentas.

Naturaleza Juridica.

Caracteristicas.

Elementos procesales personales en el juicio de cuentas.

Legislacién aplicable.

Pliego de reparos e informes de auditoria.

Inicio y Sustanciacién del Juicio de Cuentas.

.7. Proceso e incidencias procesales.

3.1.8. Impugnaciones.

Modelo Gestion del Despacho Judicial.

Estructura y Redaccion de las Resoluciones Judiciales.

Interpretacién e Integracion Juridica.

Motivacion, Argumentacién y fundamentacion de Autos y Sentencias.

Analisis de los criterios jurisprudenciales de la Corte Suprema de Justicia y de la

Corte de Constitucionalidad. ’

Formacién de la decision judicial

0. Mesa redonda: La probidad de los funcionarios publicos. (Contraloria General de

Cuentas).
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Médulo IV. Ambito jurisdiccional del Derecho Econémico Coactivo y Formacion
de la Decision Judicial

1. Garantias y Principios Constitucionales en materia de lo Econémico Coactivo.
2. Funciones del Juez de Primera Instancia. Garantia, Control y Direccion del
despacho judicial.
3. Ambito de competencia del Juez de Primera Instancia.
3.1. Proceso Economico Coactivo.
3.2. Clases de proceso Econdémico Coactivo.
3.2.1. Proceso Econdmico Coactivo Tributario.
3.2.1.1. Elementos personales y sujetos procesales.
3.2.1.2. Legislacion aplicable.
3.2.1.3. Calificacion de los Titulos Ejecutivos.
3.2.1.4. Impugnaciones.
3.2.2. Proceso Econémico Coactivo Comun.
3.2.2.1. Elementos personales o sujetos procesales.
3.2.2.2. Legislacién aplicable.
3.2.2.3. Calificacion de los Titulos Ejecutivos.
3.2.2.4. Impugnaciones.
4. Modelo de Gestion del Despacho Judicial.
5. Estructura y Redaccion de las Resoluciones Judiciales.
6. Interpretacion e Integracién Juridica.
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Motivacion, argumentacion y fundamentacion de autos y sentencias.

Analisis de los criterios jurisprudenciales de la Corte Suprema de Justicia y de la
Corte de Constitucionalidad.

Formacién de la decision judicial.

10. Conferencia: La providencias de urgencias en los Juzgados Econdémicos Coactivo.
11. Foro: La efectividad de los titulos ejecutivos en el proceso Econémico Coactivo

(SAT, Instituto de Derecho Tributario).

CURSOS DE FORMACION GENERAL | CICLO

A. Formacion de la decision judicial

1.

2.

~No;

La Légica Juridica como fundamento de la decision judicial.
Hermenéutica o Interpretacion e Integracidn de la norma juridica.
1.1. Teoria de la Interpretacion Juridica.

Métodos de Interpretacion Juridica.

2.1. Literal.

2.2. Sistematico.

2.3. Histdrico.

2.4. Sociologico.

2.5. Teleolégico.

Interpretacion de hechos e interpretacion de normas.

3.1. Dimensiones para la interpretacion judicial.

3.2. Premisas y postulados de la interpretacion judicial.
Argumentacion Juridica.

4.1. Légica y Argumentacion Juridica.

4.2 Aproximaciones a la Teoria de la Argumentacion Juridica.
4.3. Esquemas de argumentacion.

4.4, Los precedentes judiciales y la argumentacion juridica.
4.5. Praxis de la argumentacién juridica.

Motivacion de la decision judicial.

5.1. La exigencia de la motivacién.

5.2. Reglas, probabilidad y argumentos.

5.3. Los argumentos principales y sus tipos.

Estructura y redaccion de las resoluciones judiciales.
Taller: Aplicacion de la hermenéutica juridica con enfoque de derechos humanos
en las resoluciones judiciales.

Funcion del Control de Constitucionalidad

Control de Constitucionalidad.

1.1. Supremacia Constitucional.

1.2. Sistemas de Control Constitucional Difuso, incidental, americano,
angloamericano, descentralizado o norteamericano.

1.3. Sistema de Control Constitucional Concentrado, continental europeo,
austriaco o centralizado.

1.4. Similitudes y diferencias entre Sistema de Control Constitucional Difuso y

Concentrado.
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1.5. Particularidades del Control de Constitucionalidad.
1.8.9. Corte de Constitucionalidad.
1.52 Bloque Constitucional.
2. Garantias Constitucionales. (Enfoque practico, resolver casos).
2.1. La Exhibiciéon Personal.
2.2. La Accién de Amparo. P
2.3. Inconstitucionalidad de las Leyes en caso concreto. (accion, excepcion e
incidente) e inconstitucionalidad en general.
2.4. Incidencias dentro de la exhibicion y amparo.

3. Elrol del juez pesquisidor (Antejuicio).

4. Formacion de la decision judicial.
Conferencia: “Los retos del Neoconstitucionalismo como paradigma juridico, en la
labor del Juez de Primera Instancia”.

B Control de Constitucionalidad aplicado a casos.

Il CICLO

PRACTICA JUDICIAL TUTELADA EN MATERIA CIVIL, CUENTAS
Y ECONOMICO COACTIVO

__ DEPENDENCIAS JURISDICCIONALE: : e
Juzgados de Primera Instancia del Ramo Civil y Mercantil 19

Juzgados de Primera Instancia Civil y Econdmico Coactivo | 1

Juzgados de Primera Instancia de Cuentas ' ’ 1

Clinicas de oratoria forense y formacion de la decision judicial 3

Il CICLO

FORMACION JURISDICCIONAL ESPECIALIZADA
EN MATERIA LABORAL, FAMILIA Y NINEZ

MODULO V. Ambito jurisdiccional del Derecho Laboral y Formacién de la
Decision Judicial :

1. Caracteristicas ideoldgicas y principios constitucionales en materia de Derecho
Laboral.
2. Derecho sustantivo individual:
2.1 trabajador privado.
2.2 trabajador estatal.
2.1.1 Aplicacion Jurisdiccional de las Leyes Especiales.
3. Derecho sustantivo procesal (generalidades):
3.1. Normativa (Reglamento Interior de Juzgados de Trabajo).
3.2. Proceso Ordinario.
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3.3. Jurisdiccién y competencia.
3.3.1. El Proceso de conciliacién en el campo laboral.
3.3.2. La demanda.
3.3.3. Actitudes del demandado.
3.3.4. Medios de prueba.
3.3.5. La valoracion de la prueba.
3.3.6. Auto para mejor proveer.
3.3.7. La Sentencia.
3.3.8. Impugnaciones.
3.3.9. Practica: método de casos y simulacion de audiencias.
4. Proceso de ejecucion:
4.1. Competencia.
4.2. Documentos que tienen caracter de titulo ejecutivo.
4.3. Sustanciacion del Proceso.
4.4, Ejecucién Especial. ‘
4.5. Proceso Contencioso Administrativo Laboral (faltas).
4.6. Juicio Ordinario en prevision social (contra el IGSS).
4.7. Buenas practicas en la conduccion de audiencias presenciales y virtuales en
materia laboral.
5. Derecho Colectivo Sustantivo (generalidades):
5.1. Pacto Colectivo de Condiciones de Trabajo.
5.2. Convenio Colectivo de Condiciones de Trabajo.
5.3. Conflicto colectivo de trabajo.
6. Derecho colectivo procesal:
6.1. Arreglo directo.
6.2. Conciliacion.
6.3. Arbitraje.
6.4. Practica: método de casos y simulacién de audiencias.
7. Incidencias:
7.1. Caso de procedencia.
7.2. Clasificacion legal.
7.3. Sustanciacién en general.
7.4. Impugnaciones.
7.5. Procesos incidentales.
7.5.1. Incidentes de beneficiario de prestaciones por causa de muerte.
7.5.2. Incidentes por diligencias de reinstalaciones. :
7.5.3. Incidentes de legalidad de huelga o paros.
7.5.4. Incidentes para autorizacion de terminacién de relacién laboral.
7.5.5. Incidentes de lanzamiento en los casos de vivienda proporcionado a los
trabajadores por patronos.
7.5.6. Incidentes de consignacion de prestaciones laborales.
7.5.7. Practica: Método de casos.
8. Formacion de la decision judicial.
9. Taller de conduccion de audiencias (con énfasis en impugnaciones, la motivacion
y fundamentacion de la sentencia).
10. Aplicacién Jurisdiccional de los Convenios y Tratados en Derechos Humanos en
materia de Derecho Laboral.
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11. Aplicacién jurisdiccional de los Convenios y Tratados en materia laboral de la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).

12. Analisis de los criterios jurisprudenciales de la Corte Suprema de Justicia y de la
Corte de Constitucionalidad.

13. Parte practica: Visita coordinada a los Juzgados Laborales del Centro de Justicia
Laboral y a los Juzgados Laborales de los municipios de Guatemala. (Modelo de
Gestién del Despacho y audiencias orales).

14. Faltas laborales y su proceso.

Médulo VI. Ambito Jurisdiccional del Derecho de Familia y Formacion de la
Decision Judicial

1. Garantias y Principios Constitucionales en materia de Derecho de Familia.
2. Funciones del Juez de Primera Instancia. Garantia, Control y Direccion del
despacho judicial.
3. Ambito de competencia del Juez de Primera Instancia.
3.1. Jurisdiccién y Competencia.
3.2. El proceso de mediacion en el campo de familia.
3.3. Actuaciones previas, especiales o preparatorias.
3.3.1. Prueba anticipada.
3.3.2. Caracteristicas.
3.3.3. Procesos, medidas o providencia cautelares o preparatorias y su
diferencia con las medidas de proteccion por violencia intrafamiliar.
3.3.4. Medios de Impugnacion.
3.4. Proceso del Juicio Ordinario.
3.4.1. Juicio Ordinario originado de la oposicion a los procesos de jurisdiccion
voluntaria en materia de familia
3.4.2. Procedimiento.
3.4.2.1. Disposiciones del juicio ordinario de aplicacién supletoria en el
juicio oral (requisitos de la demanda y su contestacion, régimen de
prueba su diligenciamiento,. Auto para mejor fallar, medios de
impugnacion, etc.)
3.4.3. Formas extraordinarias de finalizar el proceso. :
3.4.4. Medios de Impugnacion.

3.5. Proceso del Juicio Oral.
3.5.1. Asuntos que corresponden al Juicio Oral.
3.5.2. Procedimiento.
3.5.3. Formas extraordinarias de finalizar el proceso.
3.5.4. Medios de Impugnacion.

3.6. Proceso de Ejecucion.
3.6.1. Asuntos que corresponden al Proceso de Ejecucion.
3.6.2. Procedimiento.
3.6.3. Formas extraordinarias de finalizar el proceso.
3.6.4. Ejecucion de sentencias.
3.6.5. Medios de impugnacion.

3.7. Jurisdiccién voluntaria de Familia.
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3.7.1. Ambito de aplicacion.
3.7.2. Procedimiento.
3.7.3. Formas extraordinarias de finalizar el proceso.
3.8. Asuntos relativos a la persona y a la familia.
3.8.1. La Adopcion.
3.8.1.1. Homologacién judicial. Mt
3.9. Las medidas de proteccién en materia de Violencia Intrafamiliar. et
3.9.1. Marco normativo.
3.9.2. Solicitud y otorgamiento.
3.9.3. Ejecucién.
3.9.4. Procedimiento de la oposicién y auto que la resuelve.
3.9.5. Incidentes.
3.9.6. Recursos.
Aplicacion Jurisdiccional de leyes especiales en materia de Familia.
Modelo de Gestién del Despacho Judicial de Primera Instancia de Familia.
Estructura y Redaccidn de las Resolucienes Judiciales.
Interpretacién e Integracion Juridica.
Motivacion, Argumentacién y fundamentacién de Autos y Sentencias.
Técnicas en la conduccion de audiencias en procesos de familia.
9.1. Taller de conduccién de audiencias.
10. Aplicacién Jurisdiccional de los Convenios y Tratados en Derechos Humanos en
materia de Derecho de Familia.
11. Analisis de los criterios jurisprudenciales de la Corte Suprema de Justicia y de la
Corte de Constitucionalidad.
12. Formacion de la decisién judicial.
13. Conferencia; Modelo de Gestion de los Organos que integran el Centro de Justicia
de Familia de la ciudad de Guatemala.
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Médulo VII. Ambito jurisdiccional del Derecho de Nifiez y Adolescencia en
Proteccion y Formacién de la Decisién Judicial

1. Garantias y Principios Constitucionales en materia de Derechos de la Nifiez. *
2. Funciones del Juez de Primera Instancia. Garantia, Control y Direccion del
despacho judicial.
3. Ambito de competencia del Juez de Primera Instancia.
3.1. Derechos y garantias fundamentales de la Nifiez y Adolescencia.
3.2. Jurisdiccion y Competencia.
3.3. Medidas de Proteccion para la Nifiez y la Adolescencia, amenazada o violada
en sus Derechos Humanos.
3.4. Derechos y Garantias fundamentales en el Proceso de Nifiez y Adolescencia
amenazada o violada en sus Derechos Humanos.
3.5. Proceso de Nifiez y Adolescencia.
3.6. Andlisis de los sujetos intervinientes en el Proceso de Proteccion.
3.6.1. Funciones de la Procuraduria General de la Nacién (Sustanciacion e
investigacion).
3.6.2. Funciones del trabajador social, psicologo, pedagogo adscrito a la sede
judicial
3.6.3. Entrevista como instrumento de investigacion.
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3.6.4. Caracteristicas de los informes.
3.6.4.1.  Prontitud
3.6.4.2. Acuciosidad
3.6.4.3. Veracidad
3.6.44. Objetividad
21 )
3.7. Medidas cautelares. =
3.7.1. Andlisis de las circunstancias que modifican las medidas cautelares
decretadas, sobre la base del art. 110 Ley PINA y 12 del Acuerdo 42-
2007.
3.8. Audiencia de conocimiento de hechos.
3.9. Medios de prueba.
3.10. Ofrecimiento de prueba.
3.11. Audiencia definitiva.
3.12. Ejecucion de la medida.
3.13. Recursos.
3.14. Procesos de Adopcion.
3.14.1.Declaracién de adoptabilidad.
3.15. Sustraccion Internacional de nifias, nifios y adolescentes.
4. Aplicacion Jurisdiccional de leyes especiales en materia de Nifiez y Adolescencia.
4.1 Ley de Adopciones.
4.1.1. Declaratoria de Adoptabilidad.
5. Analisis de los sujetos intervinientes en el Proceso de Proteccion.
5.1. Funciones de la Procuraduria General de la Nacién (Sustanciacion e
investigacion).
5.2. Funciones del Psicologo y Pedagogo adscrito a la sede judicial.
5.2.1. Entrevista.

5.2.2. Informes.
5.2.3. Apoyo psicolégico.
5.2.4. Escuela de padres.

CURSOS DE FORMACION GENERAL Ill CICLO

A. Aplicacion Jurisdiccional de los Derechos Humanos y Formacién de la
Decision Judicial

1. Marco conceptual de los Derechos Humanos.
1.1. Definicion, fuentes, caracteristicas.
1.2. Derechos Humanos contemplados en la Constitucion Politica de la RepuUblica
de Guatemala.
1.3. Elemento fundamental de la tutela de Derechos Humanos.
2. Universalidad de los Derechos Humanos.
2.1. Instituciones protectoras de los Derechos Humanos de la Organizacion de
las Naciones Unidas.
2.2. Sistemas de Proteccion de los Derechos Humanos.
2.2.1 Universales.
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2.2.2 Declaracién Universal de los Derechos Humanos.
2.2.3 Declaracién sobre el derecho y el deber de los individuos, los grupos
y las instituciones de promover y proteger los derechos humanos
y las libertades fundamentales universalmente reconocidos
2.2.4 Pactos y Tratados Internacionales.
2.2.5 Regionales. P
2.2.6 Sistema de Proteccion en el Ambito Interamericano.
2.2.6.1. Convencién Americana de Derechos Humanos.
2.2.6.2. Comisién Interamericana de Derechos Humanos.
2.2.6.3. Corte Interamericana de Derechos Humanos.
2.2.7 Estandares internacionales sobre la libertad de expresion
2.3. Procedimiento ante la Corte Interamericana de DDHH.
2.4. Casos que ha conocido la Corte Interamericana de DDHH contra el Estado
de Guatemala.
3. Derechos Humanos Especificos.
3.1. Derecho Internacional Humanitario.

3.1.1. Principios rectores para la busqueda de las personas
desaparecidas.
3.1.2. Desaparicion forzada.

3.2. Derechos de las personas con discapacidad.
3.3. Derechos de las victimas.
3.4. Derechos de otros sectores vulnerables.

4. Elementos a contemplar para garantizar la perspectiva de Derechos Humanos en
el ejercicio de la judicatura.
4.1. Medio Ambiente.
4.2. Pueblos Indigenas.

5. Formacion de la decision judicial. .

6. Taller: Aplicacion y andlisis de las resoluciones emitidas por la Corte
Interamericana de Derechos Humanos en la formacion de la decision judicial.
Analisis del caso 13986 a favor de Oscar David Hernandez Quiroa, noviembre
2022. Ref. Of. 1969 de la Gerencia General.

B. Etica, bioética, transparencia y lucha contra la corrupcion y Formacion de la
Decision Judicial
1. Etica
1.1 Conceptos generales.
1.2 Importancia de la ética en el ambito de la justicia.
1.3 Principios y valores de la ética.
1.4 Deontologia judicial.
1.5 Funcionamiento de instituciones judiciales: condiciones para que juez
se desempefie idbneamente.
Responsabilidad del juez por sus acciones y omisiones.
Acuerdos de la Corte Suprema de Justicia.
Acuerdo de la Presidencia del Organismo Judicial.
Normas de Comportamiento Etico del Organismo Judicial.
0 Codigo de Etica del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala.
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1.11 Instrumentos normativos internacionales.
1.12 Formacion de la decision judicial.

193 Taller: Andlisis de conductas en casos practicos donde median los
principios éticos del juez o la jueza, como en la inhibitoria.y la
recusacion.

1.14  Normas Eticas del Organismo Judicial.

Bioética

2.1 Definicién de Bioética y conceptos generales.
2.2 Clasificacion de dilemas relacionados con la Bioética.
2.3 Ley para la disposicién de érganos y tejidos humanos.
Transparencia y lucha contra la corrupcion
3.1 Tipos penales relacionados con la administracion publica.
3.2 Delitos contra la administracion publica y judicial.
3.3 Impunidad y corrupcion, concepto y diferencias.
3.4 Independencia judicial y transparencia.
3.5 Acciones para combatir la corrupcion en las judicaturas.
3.6 Marco juridico aplicable:
v Ley contra la Corrupcion.
v Ley de Acceso a la Informacion Publica.
“Transparencia y lucha contra la Corrupcion” transparencia e
independencia judicial como garantia contra la impunidad y corrupcién
4.1 Ejercicio profesional.

4.2 Marco conceptual de transparencia y lucha contra la corrupcion.

4.3 Independencia judicial como garantia de los estados
democraticos. .

4.4 El papel del Organismo Judicial en la lucha contra la corrupcién.

4.5 Marco normativo interno vinculado con la lucha contra la
corrupcion.

46 Ley de Probidad y Responsabilidad de Funcionarios y
Empleados Publicos.

4.7 Ley Contra la Corrupcién (enfocarla como el estudio de una ley

penal, desde el punto de vista probatorio, una herramienta
técnica para que el juez en la practica la aplique).

4.8 Delitos contra la Administracion Publica.

49 Impunidad.

410 Ley de Acceso a la Informacién Publica.

411 Convencién de Naciones Unidas contra la Corrupcion y

Convencién Interamericana contra la Corrupcion.

C. Taller: Destrezas para la conduccion de audiencias virtuales

SN2

Conocimiento técnico de las plataformas: Zoom, Teams, Google Meet, otras.
Garantias procesales en el desarrollo de audiencias virtuales.

Principios de inmediacion y publicidad en las audiencias virtuales.

La oralidad como elemento de tutela judicial efectiva.

Escuela de Estudios Judiciales
“Formacién para la Justicia y la Paz”
Acreditacién Internacional Norma de Calidad RIAEJ NCR 1000:2011
Rearreditaridn Internarianal Narma de Calidad RIAFI NCR 10002018

o

{23 1}




MO feg
s o

GUATEMALA. CA

D. Taller: Imagen personal y profesional e institucional del juez o jueza

1. Cddigo de vestimenta del funcionario judicial.

2. Imagen personal y profesional del funcionario judicial.

3. Importancia del lenguaje corporal en el ejercicio de la judicatura (conduccion

de audiencias presenciales y virtuales y atencion a usuarios).

La etiqueta y el protocolo en actos oficiales.

La importancia de proyectar una adecuada imagen personal, profesional e

institucional, uso de la toga en audiencias.

6. Conferencia: “La Prestancia en la Judicatura”.

7. Normas generales de presentacion para el desarrollo de actividades por medio
de plataformas virtuales, electrénicas y/o distancia.

N g

E. Taller: Manejo de estrés laboral

1. ¢Qué es el estrés? Elementos que lo constituyen, clases.

2. Autodiagnéstico del estrés laboral desde el punto de vista psicolégico y
forense.

3. Reacciones diversas ante el estrés.

4. Trabajo y Estrés: Identificando Riesgos Psicosociales.

5. El desgaste profesional y sus consecuencias en el desempefio en la
judicatura. .

6. Taller: Técnicas practicas de autocuidado y manejo del estrés en la judicatura.

IV CICLO

PRACTICA JUDICIAL TUTELADA
EN MATERIA LABORAL, FAMILIA Y NINEZ

: EPENDENCIAS JURISDICCION;
Juzgados de Primera Instancia de Trabajo y Prevision Social
Juzgados de Primera Instancia de Trabajo y Prewsuén Somal para
la Admisién de Demandas ‘
Juzgado de Primera Instancia de Familia

Juzgado Pluripersonal de Primera Instancia de Familia con|

Competencia Especifica para Procesos de Divorcios por Mutuo| 1

Consentimiento

Juzgado Pluripersonal de Primera Instancia de Famlha con

Competencia Especifica para Procesos de Pensiones Alimenticias

Juzgados de Primera Instancia de la Nifiez y Adolescenc:la y 4“

Adolescentes en conflicto con la ley Penal

Juzgado de Primera Instancia de Faltas Laborales 1
4

Clinicas de oratoria forense y formacion de la decisién judicial
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V CICLO

FORMACION JURISDICCIONAL
EN MATERIA PENAL ORDINARIA Y PENAL ESPECIALIZADA

Médulo VIII. Ambito Jurisdiccional del Derecho Penal y Procesal Penal y
Formacion de la Decisiéon Judicial

L

2:

3.
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12
13.

Garantias y Principios Constitucionales en materia de Derecho Penal y Procesal
Penal.
Funciones del Juez de Primera Instancia y Tribunales de Sentencia.
2.1 Garantia, Control y Direccién del despacho judicial.
2.2 Conduccién de audiencias presenciales y virtuales.
Ambito de competencia del Juez de Primera Instancia.
3.1. Teoria del delito. Sus elementos. Tipicidad, antijuricidad, culpabilidad,
punibilidad.
3.2. Jurisdiccidén y Competencia.
3.3. Principios basicos del Proceso Penal.
3.4. Proceso de mediacion en el campo penal.
3.5. Ladireccion del proceso penal. Analisis de las diferentes etapas.
3.6. Andlisis y conocimiento de la Etapa Preparatoria.
3.6.1. Actos Introductorios.
3.6.2. Declaracion del Sindicado.
3.6.3. Sujetos Procesales en el Procedimiento Preparatorio.
3.6.4. Los diferentes medios de investigacion, como indicios para la
decision judicial.
3.6.5. Obstaculos a la persecucion penal y civil (Antejuicio y Cuestion
Prejudicial).
3.6.6. Actos Conclusivos.
3.6.7. Auto de Procesamiento.
3.7. Analisis y conocimiento de la Etapa Intermedia.
3.8. Audiencia oral para ofrecimiento de medios de prueba.
3.9. Analisis y desarrollo del Juicio o Debate Oral y Publico.
3.9.1 Diligencias previas al Debate.
3.9.2 Incidentes no comunes en el Debate.
3.10. Los diferentes medios de Impugnacién o via recursiva.
Analisis de los delitos de Mayor Riesgo y su tramitacion.
Aplicacion Jurisdiccional del Derecho Ambiental y contra el Patrimonio Cultural.
Modelo de Gestion del Despacho Judicial.
Gestién del Despacho Judicial Pluripersonal.
Estructura y Redaccion de las Resoluciones Judiciales.
Interpretacion e Integracion Juridica.

. Procedimiento especial de aceptacién de cargos. .
. Procedimientos especificos

11.1 Procedimiento especial de averiguacion.

11.2 Delitos de Accién Privada.

Formacion de la decision judicial.

Motivacion, argumentacion y fundamentacion de Autos y Sentencias.
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14. Técnicas en la conduccién de audiencias presenciales y virtuales en justicia

especializada.
14.1. Taller de conduccién de audiencias presenciales y virtuales (con énfasis
en impugnaciones, la motivacién y fundamentacion de la sentencia).

15. Aplicacion Jurisdiccional de los Convenios y Tratados en Derechos Humanos. i
Sentencias de |la Corte Interamericana. "2

16. Analisis de los criterios jurisprudenciales de la Corte Suprema de Justicia y de la g
Corte de Constitucionalidad.

17. Conferencia: Centro de Control de Armas y Municiones (CECAM).

18. Conferencia: Registro Central de Detenidos (RECEDE).

19. Taller: Conduccion de audiencias virtuales

Médulo IX. Ambito Jurisdiccional de Femicidio y otras formas de Violencia
contra la Mujer y Formacién de la Decision Judicial

1. Garantias y Principios Constitucionales en materia de Derechos Humanos de las
Mujeres.

2. Funciones del Juez de Primera Instancia y Tribunales de Sentencia, Garantia,
Control y Direccién del despacho judicial. '

3. Modelo de la Gestién del Despacho Judicial en los Juzgados de Primera Instancia
de Femicidio y otras formas de Violencia contra la Mujer y en los Tribunales de
Sentencia.

4. Ambito de competencia del Juez de Primera Instancia:

4.1. Antecedentes.

4.2. Principios Procesales que informan al Proceso Penal.

4.3. Teoria del delito y los derechos humanos de las Mujeres.

4.4. Tipo de accién Penal en los delitos de Femicidio, violencia sexual, explotacion

y trata de personas.
4.5. Fases del Proceso Penal.
4.5.1. Preparatoria.
451.1. Clases de Incidentes.
4.5.2. Intermedia:
4521 Procedimiento Abreviado.
4.5.3. Juicio Oral y Publico o debate.

4.6. Medios de impugnacion o via recursiva.

4.7. Fase de ejecucion penal.

Aplicacion Jurisdiccional de las Leyes Especiales relacionadas con Derechos

Humanos de las Mujeres.

Estructura y redaccion de las resoluciones judiciales.

Interpretacién e Integracion Juridica.

Motivacion, argumentacion y fundamentacién de Autos y Sentencias.

Técnicas en la conduccién de audiencias en justicia especializada.

9.1. Taller de conduccidén de audiencias (con énfasis en impugnaciones, la
motivacién y fundamentacion de la sentencia).
9.2. Declaracion de la victima como prueba anticipada.
9.3. Medios para evitar la victimizacion (Camara Gesell y Circuito cerrado).
10. La reparacion digna y transformadora.

o
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11. Analisis de los criterios jurisprudenciales de la Corte Suprema de Justicia y de la
Corte de Constitucionalidad.

12. Formacién de la decision judicial.

12.1. Auxilio del sistema SAl para la decision judicial en asuntos de reparacion digna
y medidas de seguridad.
13. Conferencia: "Buenas practicas en la aplicacion de la reparacion digna”.
Moédulo X. Ambito jurisdiccional del Derecho de Adolescentes en Conflicto con
la Ley Penal y Formacion de la Decision Judicial

1. Garantias y Principios Constitucionales en materia de Derechos de Adolescentes
en Conflicto con |la Ley Penal.

2. Funciones del Juez de Primera Instancia. Garantia, Control y Direccion del
despacho judicial.

3. Ambito de competencia del Juez de Primera Instancia.

3.1

3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7

3.8.

3.9.

Derechos y garantias fundamentales en el Proceso de Adolescentes en
Conflicto con la Ley Penal.
Supletoriedad de Cédigo Procesal Penal.
Juzgados y tribunales de Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal.
Competencia de Juzgados de adolescentes en conflicto con la Ley Penal.
Sujetos Procesales.
Formas anticipadas de finalizar el proceso.
Fase Preparatoria:
3.7.1. Iniciacion.
3.7.2. Averiguacion.
3.7.3. Plazo
3.7.4. Reforma del auto de procesamiento y revisién de la medida cautelar.
3.7.5. Formas de terminacién anticipada del proceso.
Fase Intermedia.
3.8.1. Ofrecimiento de pruebas.
3.8.2. Admisién y rechazo de la prueba.
Fase del Juicio.
3.9.1. Debate.
3.9.1.1. Caracteristicas del debate (Reservado, cesura obligatoria).
3.9.1.2. Sobre el grado de responsabilidad del adolescente en el acto que
viole la ley penal.
3.9.1.3. Sobre la idoneidad y justificaciéon de la sancion.
3.9.2. Recepcidn de pruebas.
3.9.3. Incidentes que pueden darse en el debate.
3.9.4. El dictamen emitido por Psicélogo y Pedagogo para la toma de
decision por parte del juez contralor.
3.9.5. Reparacion digna.
3.9.6. Resolucion sobre la responsabilidad transgresional, y las medidas
dictadas, sanciones socioeducativas:
3.9.6.1. Recursos.
3.9.6.2. Aprobacién del plan individual y remisién al Juzgado de Control de
gjecucion de medidas.

a
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4. Ejecucién de las medidas.
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5. Modelo de la Gestion del Despacho Judicial en el Juzgado de Adolescentes en

Conflicto con la Ley Penal. (Acuerdo 42-2007).

Estructura y Redaccion de las Resoluciones Judiciales.

Interpretacién e Integracion Juridica.

Motivacién, Argumentacién y fundamentacion de Autos y Sentencias. _

Técnicas en la conduccién de audiencias en justicia especializada. Fas)

9.1. Taller de conduccion de audiencias. o

10. Aplicacién Jurisdiccional de los Convenios y Tratados en Derechos Humanos en
Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal.

11. Analisis de los criterios jurisprudenciales de la Corte Suprema de Justicia y de la
Corte de Constitucionalidad.

12. Formacion de la decisién judicial

13. Mesa redonda: La reinsercion integral a la sociedad del Adolescente en Conflicto
con la Ley Penal.

© 0N
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Maédulo XI. Proceso de Ejecuciéon Penal y Formacion de la Decision Judicial

Funciones del Juez de Ejecucion.

Etapa de Ejecucion de la Sentencia.

Diligenciamiento de audiencias en los Juzgados de Ejecucion.
Computo de las penas.

Formacion de la decision judicial.

O G 9

Médulo XIl. Ambito Jurisdiccional de Aplicacion de la Ley contra la Violencia
Sexual, Explotacién, Trata de personas y Formacion de la Decision Judicial

1. Garantias y Principios Constitucionales en materia de Derechos Humanos de las
personas en condiciones de vulnerabilidad ante la Trata de Personas.
2. Funciones del Juez de Primera Instancia y Tribunales de Sentencia Garantia,
Control y Direccion del despacho judicial.
3. Modelo de la Gestién del Despacho Judicial en los Juzgados de Primera Instancia
de Trata y en los Tribunales de Sentencia.
4. Ambito de competencia del Juez de Primera Instancia.
a.Antecedentes.
b. Principios Procesales que informan al Proceso Penal.
c. Tipo de accién Penal en los delitos de Trata, Violencia sexual, explotacion y
trata de personas.
d. Fases del Proceso Penal.
i.Preparatoria.
1 Clases de Incidentes.
ii.Intermedia.
1. Procedimiento Abreviado.
iii.Juicio Oral y Publico o debate.
e. Medios de impugnacién o via recursiva.
f. Fase de ejecucion penal.
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5. Aplicacion Jurisdiccional de las Leyes Especiales relacionadas con Derechos
Humanos de las Mujeres.

a. Modalidades de trata de personas
Estructura y redaccion de las resoluciones judiciales.
Interpretacién e Integracién Juridica. ,
Motivacién, argumentacion y fundamentacion de Autos y Sentencias. ®20)
Técnicas en la conduccion de audiencias en justicia especializada. o
a. Taller de conduccién de audiencias (con énfasis en impugnaciones, la

motivacion y fundamentacién de la sentencia).

b.  Declaracién de la victima como prueba anticipada.
c. Medios para evitar la victimizacion (Camara Gesell y circuito cerrado).
10. La reparacion digna y transformadora.
11. Formacion de la decision judicial.

0 oo o

Médulo Xlll. Aplicacién Jurisdiccional del Derecho Ambiental y el Patrimonio
Cultural y Formacion de la Decision Judicial

Generalidades.

Normativa nacional e internacional sobre el Medio Ambiente.
Proteccién ambiental en Guatemala.

Formacién de la decision judicial.

Delitos y faltas contra el medio ambiente.

Sl oY B GY R =

Analisis de la doctrina legal de la Corte Suprema de Justicia y la Corte de
Constitucionalidad. Instituciones que velan por el derecho ambiental.

Médulo XIV. Ambito Jurisdiccional del Derecho Tributario y Formacién de la
Decision Judicial

Garantias y Principios Constitucionales en materia de Derecho Tributario.
Funciones del Juez de Primera Instancia y Tribunales de Sentencia. Garantia,
Control y Direccién del despacho judicial.
Ambito de competencia del Juez de Primera Instancia.
Relacién juridica tributaria:
4.1. Definicion.
4.2. Naturaleza de |a relacién juridica tributaria.
4.3. Caracteristicas de la relacién juridica tributaria.
4.4. Elementos de la relacién juridica tributaria:
4.4.1. Penal.
4.4.2. Hecho.
4.5. Momentos en que nace la obligacion tributaria:
4.5.1. Generador cuantitativo.
4.5.2. Base impositiva.
4.5.3. Temporal finalista.
5. Formas de extincion de la obligacion tributaria.
6. llicito tributario.
6.1. Naturaleza juridica del ilicito tributario y aduanero.
6.2. Definiciones.

N —
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6.3. Infracciones y delito:
6.3.1. Defraudacién tributaria y aduanera.
6.3.2. Apropiacion indebida de tributo.
6.3.3. Resistencia a la accion fiscalizadora de la administracion de justicia
6.3.4. Contrabando aduanero:
6.3.4.1 Defraudacion aduanera. Fa0)
6.3.4.2 Contrabando aduanero. =
6.4. Sanciones.
6.5. Elementos del ilicito tributario.
6.6. Formas de extincién del ilicito tributario.
6.7. Regulacién legal del ilicito tributario y aduanero.
7. Formacién de la decision judicial.
8. Defraudacion y contrabando aduanero

CURSOS DE FORMACION GENERAL V CICLO

T DT

A. Leyes Penales Especiales y Formacion de la Decisién Judicial

Andlisis y aplicacién jurisdiccional de Leyes Especiales.
Ley contra el Lavado de Dinero u otros Activos.

Ley contra la Narcoactividad.

Ley de Armas y Municiones.

Ley de Equipos Terminales Moviles.

Ley contra la Delincuencia Organizada.

6.1 Métodos especiales de investigacion

Ley de Extincion de Dominio.

Ley para la Proteccién del Patrimonio Cultural de la Nacion.
. Ley de Implementacién de Control Telematico en el Proceso Penal.
10. Ley Reguladora del Procedimiento de Extradicion.

11. Ley en Materia de Antejuicio.

12. Ley contra la Defraudacion y el Contrabando Aduaneros.
13. Formacion de la decision judicial.

DN kN =
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B. Taller: La importancia del conocimiento y aplicacion de las Ciencias Forenses
en las resoluciones judiciales (taller practico)

1. El Instituto Nacional de Ciencias Forenses —INACIF- y su relacién con el Juez de
Primera Instancia y de Sentencia.
2. Aportes del Perito y el Consultor Técnico al Proceso.
2.1. El valor probatorio de los dictamenes periciales.
2.2. El papel del Consultor Técnico en el Proceso.
3. Cadena de Custodia: El procedimiento del embalaje, identificacion y resguardo de
los medios de investigacion obtenidos.
4. Diferentes Ciencias Forenses.
4.1. Odontologia Forense.
4.2. Patologia Forense.
4.3. Antropologia Forense.
4.4, Psiquiatria y Psicologia Forense.
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4.5. Biologia Forense.

4.6. Dactiloscopia Forense.

4.7. Fisicoguimica Forense.

4.8. Sustancias Controladas.

4.9. Toxicologia Forense.

4.10. Documentoscopia Forense. Fap
4.11. Identificacién de vehiculos. g
4.12. Balistica Forense. ‘

4.13. Muestras éseas.

4.14. Muestras de células bucales.

4.15. Acustica Forense. (Analisis de escuchas telefénicas y de voces).

4.16. Analisis financieros.

4.17. Otras ciencias afines.

Visitas coordinadas a los diferentes laboratorios de INACIF.

Conferencia: Métodos de investigacion de la Intendencia de Verificaciones

Es

peciales

Conferencia: La tecnologia como medio de investigacion, a cargo de la Policia
Nacional Civil y del Ministerio Publico.

Ta

ller: “Valoracién de la prueba con el método cientifico”.

C. Multiculturalidad y Derechos Humanos de los Pueblos Indigenas y Formacién
de la Decision Judicial

1. Nociones Generales.
1.1 Multiculturalidad.

2. Legislacién nacional e internacional.

3. Peritaje Cultural.

4. Estudio de sentencias.

5. Convenio 169 de la OIT.

6. Formacion de la decision judicial. :
D. Métodos Alternos de la Resolucién de Conflictos y Formacién de la Decisién
Judicial

1. Generalidades.

1.1 El Conflicto, definicién, elementos que lo integran.
1.2 La Mediacion.
1.2.1 Requisitos, alcances y limites de la mediacion.
1.2.2 Criterios de aplicacion.
2. La mediacién en la resolucion de conflictos.
2.1 Procedimiento de la mediacién y papel del juez en la homologacion.
2.2 Caracteristicas y requisitos del acuerdo de mediacion.
3. La Conciliacion.
3.1 Requisitos, alcances y limites de la conciliacion.
3.2 Criterios de aplicacion.

4. Aplicacién de la conciliacion en el ambito jurisdiccional.

5. Formacioén de la decision judicial.

6. Conferencia de la Direccion de Métodos Alternos de Resolucion de Conflictos

y su relacién con la Judicatura de Primera Instancia.
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VI CICLO
PRACTICA JUDICIAL TUTELADA

EN MATERIA PENAL ORDINARIA Y PENAL ESPECIALIZADA

DEPENDENCIAS JURISDICCIONALES

Juzgado de Primera Instancia Penal Narcoactmdady Dehtos J

contra el Ambiente

Juzgado Pluripersonal de Primera Instancia Penal de Delitos de
Extorsion

Juzgados y Tribunales con competencia para conocer de Procesos
de Mayor Riesgo

Juzgado Pluripersonal de Primera Instancia Penal, Narcoactividad
y Delitos contra el Ambiente para diligencias urgentes de
investigacion

Tribunales de Sentencia Penal, Narcoactividad y Delitos contra el
Ambiente

Tribunal de Sentencia Penal, Narcoactividad y Delitos contra el
Ambiente para la Aplicacion de Delitos de Accién Privada '
Juzgados de Primera Instancia de Extincion de Dominio

Clinicas de oratoria forense y formacion de la decision judicial
Juzgados con Competencia especializada en Delitos contra el
Ambiente y Patrimonio Cultural

Juzgados de Primera Instancia Penal de Delitos de Femicidio y
otras formas de Violencia contra la Mujer y Violencia Sexual

Tribunales de Sentencia Penal de Delitos de Femicidio y otras

formas de Violencia contra la Mujer y Violencia Sexual

Juzgado con competencia Especializada en Delitos de Trata de
Personas :

Tribunal de Sentencia Penal con competencia Especializada en
Delitos de Trata de Personas

Clinicas de oratoria forense y formacion de la decision judicial

Juzgados de Primera tnstanma de Adolescentes en Conﬂlcto con Ia i

Ley Penal

Juzgado de Primera Instancia de Control de Ejecucién de medldas '

para Adolescentes en Conflicto con la Ley Penal

Juzgado de Primera Instancia en Materia Tributaria y Aduanera
Tribunales de Sentencia en Materia Tributaria y Aduanera
Juzgados Pluripersonales de Ejecucién Penal

Clinicas de oratoria forense y formacion de la decision judicial

Escuela de Estudios Judiciales
“Formacion para la Justicia y la Paz”
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CURSOS COMPLEMENTARIOS VI CICLO
(Modalidad virtual)

A. Ciclo de conferencias del Consejo de la Carrera Judicial:

¢ Derecho Comunitario Centroamericano, Protocolo de Tegucigalpa, Sistema
de Integracion Centroamericano —-SICA-
v' Sistema Comunitario
o Definicion de Derecho Comunitario
o Parlamento Europeo
o El derecho comunitario centroamericano
v Sistema de Integracién Centroamericana
o Historia de la Integracion Centroamericana
Carta de la Organizacion Centroamericana
Estados partes
Instituciones del sistema
Documentos internacionales que regulan la actividad de las
instituciones
v Tratados de creacion del SICA
o Protocolo de Tegucigalpa
o Tratado constitutivo del PARLACEN
o Estatuto de la Corte Centroamericana de Justicia
v Instituciones que conforman el SICA
o Parlamento Centroamericano
o Corte Centroamericana de Justicia
o Secretaria de Integracién Econémica Centroamericana

O O O O

e Sistema de Gestion de Tribunales
v" Modulo de Expediente:
o Expediente
o Audiencias
o Sentencias
v" Mbdulo de Gestidn:
o Firma electrénica.
v Ordenes Judiciales
v" Medidas de seguridad en materia penal
v Embargos
v' Arraigos (Mayor de edad y menores de edad)

¢ Consejo de la Carrera Judicial.

Consejo de la Carrera Judicial

Integracion del Consejo de la Carrera Judicial

Principios rectores de la Carrera Judicial

Atribuciones del Consejo de la Carrera Judicial
Convocatorias relacionadas a los concursos de oposicion
Evaluacion directa a Jueces y Magistrados

Organos auxiliares del Consejo de la Carrera Judicial

Escuela de Estudios Judiciales
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Decisiones del Pleno del Consejo de la Carrera Judicial

Medios de impugnacion que conoce el Consejo de la Carrera Judicial
Sistema de Ascensos, Vacantes y Plazas Nuevas.

Escala de valoracion de méritos de los participantes en los concursos internos
para provision de plazas vacantes y plazas nuevas.

{34

Supervision General de Tribunales.

<
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Marco estratégico del Organismo Judicial (Mision, Vision, Politicas
institucionales)

Base legal

Organigrama

Funciones

Tipos de faltas

Procedimiento de recepcion de denuncias

Investigacion de denuncias

Visita de caracter preventivo

Visita de seguimiento

Monitoreo de Organo Jurisdiccional

Ejecucion de Visita

Elaboracion de Informe

Notificacién y Participacion en audiencia

Evaluacion de fallos disciplinarios para impugnaciones
Impugnacién y recusacion de la Supervision General de Tribunales

Unidad de Evaluacion del desempeiio profesional.

LARLA LR R LS

Base legal

Evaluacion del Desempefio profesional
Evaluacién Disciplinaria y Etica
Gestién del Despacho

Calidad

Evaluaciéon Académica

Evaluacién Directa

Evaluacién Interna y Externa
Calificacién Final

Uso de la plataforma de evaluacion
Medios de impugnacion

Junta de Disciplina Judicial.

LCORR N NER KNS

Base legal

Integracion de la Junta de Disciplina Judicial

Atribuciones de la Junta de Disciplina Judicial y Junta de Disciplina de Apelacion
Recepcion de Denuncias

Resolucién de Tramite

Audiencias

Pruebas

Comunicaciones y Notificaciones

Desistimiento

Remision de Expediente al Consejo de la Carrera Judicial

Escuela de Estudios Judiciales
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v" Procedimiento administrativo disciplinario

v" Resolucién final

v Medios de impugnacion

v" Ejecucién de sanciones por la Corte Suprema de Justicia

35 )

B. Conferencia: Funciones de la Unidad de Movilidad de Jueces, a cargo de la
Secretaria de la Corte Suprema de Justicia.

v' Tramite de permisos o licencias
v" Directrices a Jueces Suplentes:

O

®]
(@)
o

Notificacién de acuerdos de designacion
Libro de asistencia

Estadisticas

Otros (pago de viaticos)

TALLERES DE PERSONALIDAD E INTELIGENCIA EMOCIONAL

Se desarrollaran en modalidad presencial en horario de catorce a diecisiete horas en
las instalaciones de la Universidad del Valle de Guatemala. Al finalizar los talleres
cada aspirante contara con una hora de asesoria personalizada por parte de un
profesional experto de la referida Universidad. Al concluir dicha asesoria se
recomienda realizar una evaluaciéon psicométrica que analice los aspectos de
personalidad e inteligencia emocional de los aspirantes.

Escuela de Estudios Judiciales
“Formacion para la Justicia y la Paz”
Acreditacién Internacional Norma de Calidad RIAEJ NCR 1000:2011
Rearreditaridn Intarnarinnal Narma de Calidad RIAFINCR 100N-2N18



